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MUNKAKORI LEIRAS

Mév:
Munkakiir: OVODAPEDAGOGUS
Fokozat: Pedagosus 1. ( 11/, Mesterpedaponis
Besurolis: A Kieneveldsi Toglalkoztato Jogviszenyban allo delgozd Berének meghatirosisakon
irdnvada g 2023, &wi LI Tarveny a pedagdgnsok ) életpdhvidrsl.  Aktuilis besorolisa a szemelva
unyagiban 4  Kinevesési kaaﬁ}'nn. munkaszergddésen  szerepel. Ez a munkakori leidds a
munkaszerzidessel epyiitt érvényes.
Munkarend;
* A kbiznevelési foglalkortatott jogviszonyban 1o pedagogus részben kitetien munkarendben
dolzozik.
* Heti viltishan, egyéni munkarendben, ar akuilis nevelési évi munkarend a felvételi é
mulasztasi naploban rigzive
Munkaidé: 40 dra | het.
Mhuskorkaizi szitner: A kimevelés foglalkozatoni jogviszonyban 4116 eésrdre, haa beosrtds
seerintl munkaidis egybefliped tartama a hat oral meghaladia, sz pere munkakizi szlineter
kall biztositani,
Nem munkaidd
a)- a munkakozi selingt, tovabbi
b= a fakide vapy arozkodasi helyril a ténylepes munkavégzds helvere, valamint a
munkavigzés helyerol a lako- vagy tartdzkoddsi helyre toriénd wiazds tirtama,
A munkaidd Telosetasa: A nevelési-okiaas intézménvekben részben kidtetlen munkarendben
toglalkoztaton ovodapedagogus kinevezéshe foglall munkiideje a7 eil.f:::m_-:lf- feladatok alapjdn:




1. kitint munkaiddre és 11, seabad felhasznakisg idore oszlik
Phérv. 130, § [ Az ovodapedagogus munkaideie|

I. kistdtt munkaidé @ 32 dra - Az wodipedagdgusnak a ko munkaideidt 2 pyermekekkel vald
kidzvetlen, o teljes dvadai Eletet magaban foglald foglalkozdsra kell forditama,
a munkaidd Fennmiarade réseében. legfeljebb hicti néey driban a nevelést elokeszito, azzal Hsseefliggo
epyveh pedagogial-feladatoks a neveldestitlet munkdiaban valo resgvélel, gvakornok szakma segitése,
pedagdogusok seamira helvettesitd rendelheta el
, kit munkado
a, ezen belil neveléssel-okiatassal lekitn munkaidire és a kit munkaido fennmaradi
reszoére, valamint

b. szabad felhasznalaso munkaidiene oselik.
A pedagogus-a kidn munkaidejér az igazeatd dltal eldint feladaok ellivisival kdteles witeni
A kbt munkaidon be il
4 nevelessel-okuatassal lekindit munkadoben a gyermelekkel vala kdzvetlen foglalkozdssal
BesreMioud, & 2023.6v1 LI wevény 80, §-ban meghatirozot feladatok: (heti két dra iddarsamban a
munkakozissép-verotéssel Gssrelligepd feladawokat, bed egy ore idétartamban nem  gyvakorld
kiiznevelést mtezmeny ben a j:ltdﬂglﬁgwjﬂhltldk mentoralisal vépezhetil,

K atditt munkaid: 32 dfa ~ 2023, &vi LI devény a pedagimok t clegprdlyajarol 79, § fa munkaidd
Feladdetok s2erint felocsuiin] 80, § [Neveléwelokranissal lekdrdmn munkaida 1l mellékler a 2023, évi
LI idrveryvher
i, szabad felhasznalasa idi
(13 A seabad felhasenilisn munkaidoben a munkavéezés helyéta pedagogus jogosalt
mieghatdrozni.

(23 A myunkiltato hatdrozzn meg, hogy melvek weok a feladatok, amelyeket a pedagopusnak
1 kiwairt munkaidoben a nevelési-oktatasi inéeményben ¢5 melvek arok a feladatok, amelyeket a7
intezmanyen kiviil lehet welicsitenie. Fnnek sordn indokolt esethen, mérlegelési jogktircben a szahad
fethasenilist munkaidd tekintetében 1= elairhatje az intézmenyben tdrtend munkavegeest,
(33 Az esetleges tibblettanitisn igénybe vehetd rendes munkaido alan a pedagdgus a
mumkaliat feladareiacisi helvén kdeles wartozkodni,
Tibhlettanitis
(17 A pedagdeus a szamara a neveléssel-oktatdssal lekBit munkaidon fellll tovabbi landras
¢s ppveh foglalkordst munkaliaoi otasitis vagy megallapodds alapjan lithat of {a tevabbakban:
fibbletlanitas).
A tiibblettanitas oka lehet: _
a) exeti helyettestiés, ha o berdhin munkakdr feladatainak eliatsa betegséy, baleset vagy
gzyeh ok miatt varatlanul lehetetlenné vilt,
by tartoy helyettesités, haa munkakdr nincs betiltve, a pdlydea vagy dlfashindetést eBaras
idetdre, vapy sikertelen palydzati vagy allashirdelesi eljaras eseten,
(3} Eseli helyenesités epy nevelési, tanitasi évhen tobh alkalommal is elrendelhetd,
cpvbefiged két hét eseti helvettesindst kivetien azonban az ugyanazon munkakart érmio
helvettesitési feladatok csak tarlos helyetlesitéssed lrhatok el A foglalkomaton egy wnévben,
nevelési évben teljes munkaidt esetén legfeliebb hatvan orban, résemunkaidd eserén ennek
idiardnyos részéiz vigezhet eseli helyettesitest,
(4 Ha a feladatellatas mis munkasrerverdsi esekteikkel nem oldhato meg, a pedagigus
sramndraa munkaltate a munkakéicdre ivinyadd neveléssel-oktatassal lekoebtt munkaidd
méréhéig bdrmely okbal. annak legfeljebb szdatiz srivalékig kizirolag eseti helyettesitesre
epvoldalian rendelhet el wibblenanitast
{5} Az eseti helyeflesités oraspima az &gy es lanitdsi hetek kizatt havi szinten
sesopartosithatd,

(6) Ha o feladatellatis mas munkaszerverési eszharikkel nem oldhatd meg, s

-
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helyettesites keretében & pedagigus munkikiirere meghatarozoft neveléssel-okiatdssal lekain
munkaidin fellil tovabbitandeai és cayeéb toglalkozis csak az érinten pedagdgis ¢ a
munkiltao ivisba foglalt, legleljebb az adott nevelési év vapy a tanitdsi év vegdig 200G
megallapodisa atapjan keriilhet sor

Tabblettanitasi aradij

-4 pedagogus szamdra taros helyettesitésén egy ora iddtariamna tegalibh

@ 4020230V 30.) Kormanyrendelet 88, 3 (1) bekezdesében meghatdrozot. Liyakomok
tokozathor rartocs havi illetményiisszep | %i-dnak megfeleld meéndki tohblettanitas dradij jar;
-Ha az dvodapedagdgns az atfeddsi idore el nevelessel-oklatissal lekown munkaidejéhen
egyedil lita el a pyermekekkel valo foglalkozassal kapesolatos feladatokat. lefeliebb napt két drirs,
oninkent a havi illetmeny 1) 74-ed réseének megfeleli tibblettanitisi oradij illeti meg:
Atledési idonek mindsiil az az iddtartam, smely alat a nap munkarend szerintegvmast vallo
ovodapedagogusok az ovodal neveléssel kapesolatos feladaiokat kiizdisen latjak el

Helyertesités Remdje: A helvetiesitds seiiksce eselin clr&nd&:lhﬂt_ﬁ a2 eazgatohelyettes beosridsa
szerint Picty 130, § (1) bekezdése alapjin.
Pelettoner:,........cooovi— TERBEALG, . cosiiiiinasin wazgatdhelveties

A kiznevelési foglalkoztatorti jopviszonvban alla pedagizus kitelezetisépei
Q0I5 evi LI worvény a pedagagusok if Hetpdlviiorsl 67, ¥

A kitznevelési foglalkortatotti jogviszony ban alli pedagigus kiteles:
a munkiltaio altal eltirt helyen és pontos idihen munkira képes dllapothan megjelenni,
munkaideje alatt — munkavégeds céljabal, munkira kepes dllapothan — a munkaltatd rendelkezésiére
dllni, kit munkaidoben kiteles a nevelési-oktatasi intézmeény ben tanozkodni, kivéve, ha kizaroiag
‘az imdérmeényen kiviil ellathatd feladatot 1t el '
munkajat személyesen, az alaliban clvirhait szakénelemmel és gondossdggal, a munkijica
vonutkozo szubilyok. eloirisok, utasitisok és az Etikai Kodex seering végerni,
# munkakiivének ellatisahoz szlikséges bizalomnak megfeleld mragatarthst anosiani,
miunkatarsaival egyilimiikidni,
4 gyermek, wanulo szilleivel. trvényes kipviscldivel egviitimiikidésre tirekedni,

Kiitiitt munkaido alatt végrendd feladatok:

A kivmevelesi foglalkoziatot jegviszonyban §llé pedagisus dlapveld teladata a rabizott gyermekek
Ovodai Neveles Orszagos Alapprogramia szerinti nevelése, srzel dsszetiggesben kitelessépe, hogy:

o o kit ora Kesdetétol a vegeig kbleles a o gvermekek kizt a gyermekebkel egyiit
tevékenykedjen,

* neveld és okt munkdja sorin gondoskodiék 3 gyermek seemélyiséeének fejlddéséral,
lehetsegenek: kibontakoztatasaral, ennek érdekében tegyven meg minden tale elvarhaton
fiyelembe vive a gyermek egyer  kepessegeil, adottsigait.  Fejlodésének  Gemer,
seociokullurdlis  bielyeerér, o gyermekek fejlesztéset, pyermekre szabott  vilozatos
moddszerekkel buntositsa,

= a kiemelt figvelmet ipdnvld gvermekekkel cgvenileg foglatkozzon. seliksée  secrint
cgy itk idjon a nevelést, oktatist segitd mas srakemberekkel, a hitrdnyos hely el grermek
felairkozasit eldsenitse,

* sepilse a whetségek felismercsél, Kiteljesedesé, figvelemmel kivesse a  tehetséges
Eyermekeket,

» clomorditss o gyermek eckdlesi feiltddéser, a kiebssdpi epvimmikodes magataris
seabalvainak elsajdtitasan, &s torekedien azok betartadsira,

i




cEyimas seercletine 5 tasleletdre, a csalid élet énékeinck megismerésére €5 megbecsitlesére,
egviumikiddsre, kirmyesetiudatossipra, epdéseséges cletmodra, hazaseerctelre nevelje a
avermekeket

részt vegven @ pyermekek résaére arerverett sétan,  kirdndulison, babszinharban,
hangversenyen, 65 42 ovoda Gnnepein.

a szilol (Wrvenyes kepviselit) rendszeresen tjckoztassa a gvermek teljesitmenyéral,
magataridsartl, oz errel Kapesolatban észlelt problémdkrl,

# pyermek testi-lelki epdazsegénck fejlesstése és megovisa érdekében tegyven meg minden
lehetséaes erdfeszindst; fehviligositdssal, o munka- €5 baleservédelmi eldirasok betartisaval és
betartatasaval, @ veszélyhelvzetek feltirdsival és clharitisaval, a sziilé — &y selikség esetén mas.
szakemberek - bevondsaval, a pyermekeket felilgyelet nélknl, vagy dajkira Csak rovid ideig &5
indokolt esethen hagyia,

a gyermekek, 3 szlik, valamint o munkatdesak emberd méltdsagat és jogait maradéktalanul
tisetelerben Brtsa; fvasiaaikra, kérdéseikre érdemi valaser adjon.

részl vegyen a szamara eloirt pedagdaus-tovibbkdépadseken, folyamatosan kepezze magil,

# pedaeogial programban és a kizoevelési imérmény srerverell és mikidési szabalvzasiban
eldirt pedapdgini és adminiszirativ feladatal leljesitse, '

pontosan ¢s aktivan részt vegyen a neveldtestitlet énekezleiein, & fogadoorakon, axintéemenyi
linnepségeken ¢5 az éves munkatery szerinti rendezvényeken,

meghrizee o kienevelés foglalkostaton jopyiszony s sorn udomasiara julo titkot,
hivatasahoz mélto, ax Frikai Kodex szeringi miagatartist anisitson,

u pvermek érdekiében milkddion egviitt munkatirsaival és mas intéeményekkel,

A munkaidi feladatok szerinti feloszidsn  nevelésiokiatisi  intézményben a  pedagigus
munkakirben foglalkostatoll szamara, a munkaidsd fennmarado részében végrendd feladatok:
A Kormdmy 4002023, (VI 30) Korm, rendelete o pedagdgnsok sif ¢lefpalydiarol saild 2023, évi
LI tdievény végrebhoiidsdrd! 28§ - a Pug 130, § (1) bekezdése éx-az intézmeny elvdrasal serint

felkészitles a napy nevelo munkars; elnéleti lelkeszillés, tanulasi, nevelési tery kesziese,
corhbrik késeitése, elokészidse, iechnikai cszkazpk kiprihilisa,

nevelési ev elejen {szeptemberben) a programurknak megtelelden éves neveldsi, - tanulasi tery
készinese, '

felvdteli és mulagziasi naplt verctese,

a pvermekel sremélyiséefeilddésének nyomon kiivelése, feljegysés készitise a gyvermekek

feflodéséral a programunk mellékletében meglévd srempontok seerint, seemélyiség fap
vezetdse, a gvermekek mérése, adminisziralisa a szabaly zat szennt,

év végen crickeléselkésritése.

az intérmdny kultardlis és-sportéletenek, a seabadidi hasenos elibltésének megszerverese,
kirindulasok, sétik a gvermekekkel kizds programok megszervezése, elokeszitese

elire tervesetl beosziis szerint vagy alkalomszerien a gyermekek egyéh foglalkozisnak nem
mindsitld feligyvelete,

n gyermekbalesetek megeltzesével kapesolatos feladatok vegrehajtasa,

a wvermek - és iffisdpvédelemmel Gssretiged feladatok véprehajtasa. srakman kapesolatianis,
eeyverietés o ktzvetlen kolleganovel a gyermekek érdekében

nevelési év elején a heti ko1di ara heossids elkésytese, amit az igargatohelyettessel egyertet,
az igazgatohelyettes jovihagyasa utin rbgritése a felvételi és mulasztisi naploban,

esetn helvenesiigs,

a pedagdpial tevékenyséphes kapesolado Ugyvitedi tevékenysée, az intézmeényi dokumentumok
késziidse. OVIKRETA vezetése.



& seblokkel wrténg kapesolattarias, szoldi ertckerlel, fouaddorira thriend felkeselilés és annak
megtarlasa, '
wyakormnok szakmai segitése, mentordiise,
pedagamusiclilt szukmai seoitése, mentord)Ssa,

* -anevelitestilet, o szakmal munkakdzissée munkajaban 1Griéna réseverel,

* o munkakdedsség-vozetds heti kel rit meghalade része,

o pedagiges-tovabbképzeshben vald résevitel,

* azintézmény fejleserési feladatokban vald kéeremikides,

o kimyezeti neveléssel Bsseelilped leladatok ellatisa,

= ovodai szertdr fejleszidse, karbantartisa, tormaszerek beallitdzn, sport udvaron helvepvertetds:
i Wibhi csoporial,

* a pedagogian program célrendszerének megleleld, az éves munkatervben rdgzitett, egvih
foglalkozdsnak nem mindsils felada ellitisa,

* & napirend mesheszélése o dajkdval minden nevelési év clején, az elvirisok megismerteldse,
selikseg esetén dvkidzben is. ezek ellentirzdse ¢ szamon kerdse,

* delkésslles gz értekevletckre, munkakizisségi. team foglatkozdsokra, ot vélemdnist
elmendja, aktivan, érvekkel aldtimasziva vitatkozik,

* azertekezletcken elfogadott hatdrozatok, hatirdok betirtioa.

o nunden nap vezeti a munkadd nyibdntartdsi feet, (javitani csak szabaly szeding lehiet)

o Liizdy szervereshen az ovoddt drintd lgyekben (bal, tirsadabmi munka, sth.) akiiv résevérel

* acsopan leldr pontosan vezetése &5 feleldssdpvallalis rendelhetd el

Toviabha:

e Reszivese az ovoda kilzps heélyiségeinek dekoraldshan,

* ERendben tartia &5 tartatja a csoportszobil és kiimyekét,

o Felel ar udvarrése tisziasgaen, az ait lévi jaekokert, o niveryek rendben tartatisdaén,

*  Aszabadsipot — a hiznevelési foglilkoztator joeviszonyban 2llo elbzetes meghallgatisa ufan
- & munkaltatd ax iskolai sziinethen, ovedaban jilius 1-jétd] auguszius 3 1-dig tarte idoszakban
adja ki

* A munkditg évente hét munkanap seabadsipor — & kieneveldsi foglalkostatott jogviszany
el hiarom hénappin kivéve — legfelichh két részlethen a kimevelds foglalkostatotti
Ioeviseonyban &lli legalabh o tunkanappal korabban kiadh kérdsének megfelelo iddpontban
kiitetes Kiadni.

* A seabidsdgeal és a helvetiesitéssel kaposolatos teladatokal az isaegatohelyeiiessel covesteri.

o Kdteles megismerni ¢ betartani 4 szabal vestokat. megdnizze a hivatali titkor 65 hivatisihoy
mélto magatariast kell tanisitani

o Tudomasul veszi, hogy-a fent lelsarolt elvarisak teljesitesetl is fipyelembe véve kdsziti ¢ =
VEZCILS W v ovepi spemelyre seolo teljesitményénichelést, Az teljesiiményértékelés
megismeres uldn alkalma van véleményét elmondani, etfogadni vagy nem elfogadni a leirtakar,
( Teljesitményérickelés srabdlyrats)

Az etheres seabiilya:

Etkernt (tzoend, ebéd, wesonns) csak az ehédloben lehet eifogyasziani mind & befizetert, mind az
atthonridl hozoit elelt,

A munkakiizi sziinctet (napi 20 perc) étkezésre igénybe lehet venni,




Laradek

Az imtézmény adatviédelemrdl és adatkezelésrol szold seabdlyzatit megismerte, aldirasdval 1garolia &
1 begne foplalakal mdomasul vetie.

Ex a munkakiri leirds hatalvos:

A kirneveléshen foglatkortaton tudomasul vesgi, - ka0 munkakini leirishan seerepld feladaiokat
elmulasati - fegvelmi és kdréridst feleldsséedt o mindenkor ervényes 16rvény  szabdlyozza ¢5 o

munkaltad a sperint jar el,

Drebrecen,

Ph

mntkidiatd kiiznevelesben foplalkortatont

Nyilatkozat

A munkakiri leirisban meglogalmazotakal magamra nézve kdtelezinek  ekintem, anngk egy
peldanyat atvettem,

Kiielentem, hogy az dlialam végzett munkadrt anyvagi ¢s blntetbjogi felelosségael lanoeom.

A munkam socin hasenalt tirgyakat, eszkiziket, gépeket rendelterésszeriien hasenalom,

Debrecen,

...........................................

kazneveléshen foglalkoziatol:
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MUNKAKORI LEIRAS

Név:
Munkakir: OVODAPEDAGOGUS
Fokorat: Gyakornok
Besorelis: A kémeveldsi loglatkosaton Jogviszonyban alio dolgosd bérének meghitirozisakor
ranyadt 8 2023 dvi Ll Torvény o pedagdsusiok cletpralydiara!  Aktalis besoroldsa 8 szemiélyi
anyagiban o Kinevezési okminyon, szerepel. Bz a munkakivri leiris a kibeverés akmannyal eyl
CPVERYES
Munkaidé: 40 ora / hét
Kititt munkaidi: 26 6ra - a 2027 & L1 torveny. o pedagopusek G dlegpdbadiorol 79 8 e
miirikcide fidadatok szerinti floszidsal 90, § [Neveléssel-okmatdssal lebarinr mimbaics 7
Munkarend:
* A kdunevelgsi foglalkostatoti jogviszonyvban alla pedagdgus résrhen kiltetlen munkarendben
dolgozik.
*  Heti- viltashan, egyéni munkdrendben, az aktudlis nevelési &vi munkarend 4 felveteli ¢=
mulasetasi naploban rdgritve
Mitrkokizi sziimer: A kbzneveldsi foglalkowatoni jogviszonyban A6 eésrére, ha a bensatas
seermi munkaidd egyvbefiipgs tartama a hat drat meghaladja, hiisz pere munkakei salinetel
kell biztositani
Nem munkaida
a)- mmunkaktzi spiinet, tovibhba
b a lako- vagy tartozkodds helyrsla wavlcges munkavegzes helyere, vilamint g
munkavegacs helyeral o lako- vagy tartézkodasi helyre tirténd utazis tartama,



A munkaidi felosztisa: A nevelési-okiatisd antéaményekben réseben kistetlen munkarendben
foelalkeztatott ovedapedagoens kinevezeshe foglalt mimkaideie az ellitandd feladatok alapian:
I, kitiitt munkaidire és I, seabad felhaseadalisa iddre oselik

Phsty, 130, & [Az dvodapedagogus munkaideje]
L kithir munkaidd- Az dvodapedagogusnak a kot munkaidejer a gyermekekkel vald kizvetlen. a
telies ovodai élelet magaban foglald foglalkozisma kell forditania,
o munkaidd fennmaradd részdben. lepfeljebh heti néey oraban s nevelést elikdsyi, dzzal tsszefliggd
egyéh pedagdgiai feladatok: a nevelotestiilet mumkajaban vald részviétel, gyakomnok szakmai segitese.,
pedagogusok szamara helyettesito rendelhetd el
. kit munkaidd
u, meen belil peveldzsel-oktutissal lek Sl monkaidore &5 a KB munkaidd fennimarikdo
részére, valamint _
b, szabad folhasznalasd munkaidare oszlik- _
A pedagoas a ko munkasdején ar ipazpatd dlul el feladatok eliatasaval kiteles wilien
A kisén muonkaiddén beldil:
a neveléssel-okiatassal lekitdel munkaidoben o gyermekekkel vald kizvetlen foglalkozassal
deszefiiggt, a 2003.4vi LI tirvény 80 §-han meghatarozon feladatok. (heti ké dra idotartamban o
munkakdzdisseg-verctéssel tma,mj,g-n teladatokat, heti egy om idétastamban nem  gyakorkd
kifenevelesi intézmeény ben a pedagdeusieliltek mentordlisit végezheti).
koton munkaidt: 32 ara — 2023 dvi LI torvémy o pedagdgusak 6f éleipalvdiaral 79, § fa munkaidd
feladarok szerinn felossiasal 86, § [Neveldssel-oktotdusal fekoton nmnkaidd ], mellékiet a 2023, évi
LI wimadnylies
i1, szabad felhasznabisa ido
(1) A szabad felhasznalist munkaidiben a munkavépzés helvéta pedagogus jogosull
meghatfrozni.
{2} A munkiltd hatdrozzs meg, hopy melvek azok & feladatok. amelveket 3 pedagogusnak
a I-r.-f'n![-@il munkaidoben a nevelési-okratasi intézmenyben &5 melyek azok u teladatok, amelyekel ax
ntérmenyen kiviil lehet weljesitenie. Ennek sorin indokolt :'w.'lhﬂn mérlepelési jogkireben a sauhad
felhasenalist munkaidd ickimtetében is elbirhatia az imtézmenyben irténo munkaveégaist,
(3) Az esetloges tobblettanitasrs igénybe vehett rendes munkaidd aloit-a pedagogus 4
munk&ltatd teladatellitisi helven kiteles tartgzkodni,
Tibblettanitis
(1} A pedagogus 4 szdmara a neveléssel-oktatissal lekaton munkaidon felil tovabbi tandra
¢s cgyeh fnglalkordst munkdbatdl utasitds vagy megallapodas alapiin lathat el (a toviabbiakban:
tihhletanis )
A ribbiettanitis oka lehet:
a) esefi helyettesités, ha o betiltan munkakar feladatamak elatiss betegsép, baleset vagy
eeyéb ok miatt varatlanul lehetetlenné valt,
b) tartos hefypestesités, ha s munkakbr nings betdlive, a pdlydzan vagy allasmrdetesi eliiras
idajére, vagy sikertelen phiydzati vagy allashirdetési eljiras esetén.
(31 Eseti helvetiesités epy nevelést, mintdsi évben tobb alkalommal 15 elrendelthetd;
epvbefigei Két hét eset) helventesitdat kitverfien aronban we ugyanazon munkakire érinld
helvettesités: feladatok cssk tarios helvettesitéssel lithatok el A foglalkoma egy anéyben,
nevelési évhen 1eljes munkaids eseién legfeliebb hatvan draban, részmunkaidé eseten ennek
idiaranyos részéiz végezhet eseti helyettesitést, _
(47 Ha a feladatellisds mis munkaszervezeési eszkorokkel nem oldhatd meg, a pedagigns
szamara a munkaltato o munkakérére irdnyadd neveléssel-oktatissal ekt munkaido
meértckéig barmely akhdl, mnak legfeljebb szantiz seazalékdig Kizirdlag eseti helyctiesitesre
egroldaloan rendelhet el thbhlettanitast
(51 Az eseti helvetfositds draszima uz epyes tanitasi hetek koztit havi saanten dtcsoportosithato.
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(6) Ha a feladatellatis mis munkaszervezés) esskizikkel nem oldhats T T
hielyettesités keretében a pedagopus munkakiirére: meghativozon neveléssel-oktatassal lekitsn
munkaidon feliil (ovabbl tanorsi és egveh foglalkords esak ez érintett pedagdpus és a
munkiltais washa toglal, legfeliebb az adott nevelési ¢v vagy 4 lanitasi év végéin sz0lo
megallapodisa alapjin keriilhet sor

Tabblettanitisi oradij

A pedagogus seamars s helyvettesiiésin cgy ora-dotaniamea legalibb

a 40120234 VI1L30.) Korntany rendelet 88 3 1) bekezdésében meghatirozoi, Gyakornok
fokozatho tartozo havi dletmeénvOsszeg | %-anak megteleld ménékil whbblettanitisi Oradij jar
-Ha sz dvodapedagogus ar atfedési idére csé neveléssel-oktatdssal ks munkatdejében
egyedil ldta el o gvermekekkel vald foglalkowassal kapesolatos feladatokat, legfeljehb napi kel orira,
ordnkent & havi illetmeny 11 74-&d részének megfeleld wibblettanitasi oradi) illeti meg.
Atfedési iddnek mindsiil az az iditartam. amely alatt a rapi munkarend seerimt efvias vilio
ovodapedagogusok az dvodai neveléssel kapesolatos feladatokat kisGsen itk el.

Helyettesités Rendje: A helyetiesités sriikeés esetén elrendelhetd az iga'zgﬂlﬁh_rlgeunus beassass
szerint Pudty 13400 § (1) bekezdése alapjin.
Felettese: . ...~ igavealo, .. .. igazgatohe hvettes

A Kiznevelesi foglalkozratotti jogviszonyban allo pedagopus kielezettsepei
Q02 évi LIL tivvény & pedagagisol f Sletpalvdiaral 67§

A kiznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban gl pedagigus kiteles
& munkiltaté dltal eliin helven és pontos idében munkara képes allapotban megjelenni,
munkaideje alait — munkavégzés céljabal, munkim képes dllapathan — 8 munkdlars rendelkesésére
allmi, kit munkaiddben kiveles a nevelési-okiatdsi mi¢zmény ben tanezkodni, kivéve, ha Kizdaralag
az intéamenyen kividl ellitha feladatot 1ot ol _
munkajel személyesen, wz altaliban elvirhatg szakénelemmel és gondossaggal, 3 munkdsira
vonatkozd szabilyok. eliirisok, utasitisok és'az Erikai K odex swerint végEerni,
4 munkakdreének ellatasahoz szitkséges bizalomnak mregielelt magaranast mnisitan,
mmkatdrsaival epyimiikidni,
A gyermek, tanuld saiileivel, hrvényes képviselbivel eavittmiikidésre iérekedni

Kitatt munkaida (26 dra) alatt vegrendi feludatok:

A kopnevelesi foglalkomatott jogviszonyban allo pedagigus alapvetd feladata a ribizon ryermekek
Ovodar Nevelés Orsaigos Alapprogramia saerinti neveldse, errel dssrefpméshen Kitelessépe, hogy:

o 2 ki ora kezdetétt! a- végdig kiteles a pyermekek kozt, a evermekekkel epyviin
tevékenviedien;

= neveld ds oktato munkdpa soin gondoskodich a gvermek seemélyisdoének feilodéserl,
whetségének Kibontakortatasarsl, ennek érdekében tegyen meg minden tole  elvirhaton,
tigyelembe véve & gvermek cgvéni képessépeit, adotsigait, fejlodésének  tiremeéy,
szpeiokiiluralis  helvectét, a  pyermekek tejlesztésér, pyvermekre szabott  vahozatos
modszerekkel hiztositsa,

* @ kiemelt figyelmet igénylo gyermekekkel egyénileg toghalkozzon, szilkedép  seering
ey lltmitkddjin a nevelést, okiaigst sepith mas sxakemberekke I, 4 hatranyos helveetl gyermek
lelzarkdeisal eldsegiise,

¢ segitse 3 tehetsdgek  fellsmeresét, kileliesedéscr, figyelemmel  kisvesse o lehetsdpes
gyermekeker,



clomozditsa 8 gyvermek crkilesl  fejlidését, a kibedsségi epylittmiikddés mégatartis
szaba bvainak elsajatitasat. és thirekedjen azok betartatisira,

egymids szerefetére ¢o tiszteletére, a csaladi clet értékeinek megismerdsére és inegbecsiilésére,
epyiittmitkadésre, kdmvezetiudatossdpra, epészséges cletmadra, hazaszerefetre nevelje o
gyermekeket

részt vegven @ myermekek . résrére csrerverell sétdn,  Kirdndulizon, bdbszinhazban,
hanguversenyen, ¢5 a2 ovoda Bnnepein,

o siI6 (Wevinyes képviseldt) rendszeresen Ghiékostassa g gvermek  eliesitmeénydril,
magatartisirel, az exeel kapesolatban észlell problémakesl,

3 gyvermick testi-lelki cpésescadnek fejlesaidse & mesdvass érdekében tegyen meg minden
lehetsiéges erdfeszitest: felviligositassal. a munka- és balesetvédelmi eldirasok hetartasdval e
hetartatisival, a vessélvhelveetek feltarasival s elharitisaval, a weald - &s spliksép esetén mis
srakemberck — bevonasaval, a gvermekeket feligyelet nélkal, vagy dajkara csak rovid ideig o=
indokolt esetben hagyja.

a gyvermekek, a salllok, valamint a munkatarsak embers méldsagat és jogait maradektalanyl
tisztelethen tartsa, javastataikm, kérdéseikre érdemi vilasa adjon,

szl vepven & seamdra eldin pedagdgus-tovabbképziscken, folyamamsan képerse magal,

o pedagdeial programban ¢ a kiznevelést imérmeny srervezets & mikddési szabilyzatiban
elidirt pedagopiai ¢s adminiszirativ feladatait teljesitse,

pontosan &4 akiivan részt vegyen anevelotestillet erickezletem, a fogaddorikon, ax mtdzmeny |
linnepségcken ¢5 az ¢ves munkatery szermti rendesvényeken,

megirizee 4 kineveléss foglalkoztatotti jogviszonya soran tudomdasina jutd ttkot,
hivatasahor méltd, ar Frikai Kodex szerint magatanast tandsitson,

a gvermek érdekében mikadjon epyvint munkatarsaival és mas intéeményekkel

A munkaidi feladatok szerinti  felosetdsa  nevelési-oktatasi  intéeményben a  pedagdgus
munkakirben foglalkoztaton seamira, 2 munkaido fennmaradio réseében végrendd feladatok:
A Keormany 4002023, (VI 30, Korm. vendelete. a agnsok wf Sletpdvaiaral szofd 2023 év)
L tarvény végrehatidsarad 28§ - a Padee 130§ (1) bekezdése &5 az imtizmény efideasal sserint

felk tszitlés a mapi neveld munkira: elmélet folkessAllés, lanulasi, nevelest tery keészitise,
esrkiieik késritése, elbkészitése, technikai eszkivebk kiprobalisa,

nevelési év elején (srepremberben) a programunknak megfeleloen éves nevelési, - tanulisi tery
keszindse,

felvételi és mulasziasi naplo vezeiése,

i gvermekek személyisépfeflidésének nyomon kitvetése, feljegyzes készese o gyermekek
fejlisdéséral a programiunk mellékletéhen meglévd szempontok szerint, spemélyiség lap
vezetése, & gyermekek merése, admmisgiralisa a seabdlyzat szenint,

ev vegen erlckelis elkesxitése,

ax itézmény kuluralis és sportéleténck, o seabadidd hasznos clishésének megszervezese,
kirandulasok, sétak a gyermekekkel kivsls programok megszervezése, clikeszilése

elore tervezetl beosztas seerint vagy alkalomszerten a gyermickek epyeb Foglalkozasnak nem
mindsitlo feligyelete,

# gvermekbulesetek megelizisével kapesalatos Teladatok végrehajtasa,

» gvermeki- &5 iffusagyédelemmel dsszefiiged feladatok végrehajiasa, szakmai kapesolatiartis,

ey eztetés ¥ kivzvetlen kolleganivel & gyermekek érdekében

nevelési év elején a hetl kitiin ora beoszras elkészitése, amit a2 igazgatohelyettessel egyeatet,

ar igazpatohelvettes jovahagyasa utdn régeitdse a febvéiell ¢ nulasztasi naploban.

eseti helyeltesites,
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* & pedagipiai evékenységher kapesolods fayviteli tevekenysép, ax migemény i dokumentumiok
késrivdse, OViKRET A vereidse,

¢ aszillokkel tdriend kapesolatiartis. s#0l67 énckeslel, fogadotrin wriend felkesiilss &5 ammak

megtartisa,

gyakornok szakmai segitése, mentord lisa,

pedaghgusielih szakmai sepitése, mentoralisa,

o pevelotestiiler, o szakmal munkakfzissée munkdjiban triénd resevitel,

@ munkakGzosség-vereiés het két Orll meghalado része,

pedagogus-tovabhképzéshen valo résavitel,

nz intézmény fejlesztési feladatokban valo kézremiikiides,

Kiimyczeli neveléssel Baszefiiped leladatok ellatasa,

ovodal szertdr fejlesatdse, Karbantartisa, tomaszerek bedllisisa, sport udvaron helyepyveztetés

4 160 csoporital.

* @ pedagogim program celrendszerének megfeleld, ax éves munkatervben Figzitenl, eaveb
foglalkomasnak nem mindsild feladar cltatiss.

* o napivend megheszélése a dajkival minden nevelési év elején, az elvardsok megismeretése,
seliksig esetdn evkiveben s, erek ellenitrzdse és szimon kérdse,

* lelkesziblés sz értekerlerckre, munkakisissépi, team toghalkosisoka, ot vélemeényeél
elmoendja. aktivan, érvekkel alatamaszrea vitatkozik,

* ez crichezicteken elfogadon hatiroeatok, hatiridok betaptdss,
» minden nap vezeti a munkaidd nyilvantartasi ived, (Javitani csak seabdly seerint leher)
*  kizds szervesésben az dvodat énintd agyckben (bal, trsadalmi munka, sth.) aktiv resavetel
* acsoport leltar ponmosan vezetése és felelissépvatialis vendelhictd ef,
Tuovibbai:
o Resatvesz e dvoda kieos helyiségeinek dekorildsban,

»  Rendben tartja és tanatja a esoportazobat és ki éket.

o Felel az udvarméss tisztashgadrt, az ott lévi jatckokeén, névenyek rendben tartatisaen,

* A szabadsagor - a kimmevelési foglalkoztatoni jogviszomyban 2l eldzetes meghall patdsa atan
— A munkiltato az iskolai seiinetben, dvodaban jolius 1-jétol auzusetug 3 -Sie tartd idésEakban
adja ki,

* A munkiliath evente hét munkanap szabadsagot - o kdsnevelési [oplalkoztatofti joeviszony
elsti hirom: honapiat kivéve — legfeljebb kit részlethen a kommevelds Fog lalkartarodt
jogviszonyhban allo legalabb it munkanappal korabban kizoll kérdsének mepfelels iopontban
kéiteles kiadni, '

*  Aszabadsapaal os a helyettesitéssel Kapesolaos feladatokat az igargurahely ettesse] egyverter.

*  Koteles megismerni és betartani # seabilyzatokat, megdrizze a hivatali fitkot, és hivatisdhor
el magatartast kel mnisian

*  Tudomasal vesei, hogy a fent felsorolt elvarisok lelesitését 15 fgvelembe véve késziti of 5
VERTEE Az év  végi szemdlyie  svolo teljesitmenvertekeldst. Az teljesitménvirtckelés
megismerds utdn afkalma van vélemémyér elmondani, elfogidni vagy nem elfogadni a leirtakat,
( Teljesiumenyeérdhelds spabilyzata)

Az btkerés szabdlva;

Eikezni {tirorai, ebdd, uzsonna) esak ar ebéditben lahat elfogyasztan: mind a betizeten, mind aw
uithoniél hozon éelt.

A munkakiz seiinetet (napi 20 pere) dtkerésre iednybe lehet vennl.

L]



Lairadék

Ay intérmeny adatyvédelemrdl s adatkezelésrbl szold szabalyzatit megismerte, alairisival igavoln &2

4 henne foglaltakar tndomasul vette,
Ex a munkakiici beirds hanilyos:

A kogneveleéshen foglalkoziatont mdomisul ves, - ha a munkokiei feirdsban szerepld feladatoka
elmulasztia - fegyehmi és kirterites: feleloségét a mindenkor drvényes thrveny  seabalvozza és o

munkaltat a szerint jar el.

Diebredcen,
i

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

munkiltatd kimeveléshen Toglalkpraton

Myilatkozal

A munkakdn leirgsban megfogalmazotakal mapgamra nézve kdtelexdnek tekintem, annak egy
peldamyat arvettern.

Kijelentem, hogy az alialum végzett munkdén anyagi &5 biintetdjogi feleidsséggel tartozom.

A munkam serdn hasmalt wrgvakat, essktziket, gépeket rendelietésseerien husenalom,

Debrecen,

kitmevelésben foplalkoztatot
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Munkakiir: PEDAGOGIAL ASSZISZTENS

Munkavigzes Helye: szitkséy csctén mindig mas-mds dviodai csoportba rendelhed

Besorolis: A kiznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban dllo dolgozd besorolasinak meghatrozasakor
wdnyada-a JOX2. évi LI Tdrveny a pedagdausok if éleipdlvdiarsl, Akwaliziisea a kinevezési ohminyban,
illetve ar alkalmarotti oyilvintrgsban Wnénik. Er 3 munkakad leieas: a-kinevezesi okmannyal cayviit
CTVENYES

Munkaidd: 40 S/ hét

Munkakizi sziinets A kiznevelési foglalkoatatotti jogviszonyban &llo részére. ha s beoszids

syerint munkaidd egybeMiged tartama a bat ort meghaladia, hiss pere munkakéz szlinetet

kell biztositani,

Mem munkaidd

a)-a munkakdzi siinet, tovibhg

b} a lako- vagy tartowkodast helyol a ténvleges munkavépzés helyére, valamint g

munkavégrds helyérdl a lako- vagy tardskodss) helyre trtend ulasds tartama

Munkarend

A meveld-okiatd munkat kiizvetlendl segitd munkaktirben loglalkoztatottra kitén munkarend

az irinyado. A ki munkarendben foglatkortaton kizneyelési foglalkostatot jogvisconyban 46k
munkaidejét a munkiltato osztia be.

A pedagdial assrisetens legfieliebb heti harminest arat kiteles a gyerinekesoporthan ellatando

feladutok elldtasdval thltenl.

Munkarend: délelon 8-16™: délutan 9% 17% {num karendje sxiikség szerint vahtozhat ).

Helyettesités rendje: @ igazgatohelyettes os#ja be a helyetesitdst

Felettese: ... ~ BAZEAD, e o IBRTEAOhelyeties

)



FOBB FELELOSSEGEK £S TEVERKENYSEGEK
Altalinos szabilvok- munkavégzeési felelosség éx Kitelezetiség

Altalanos szabalyok:
67. & /4 kicnevelési foplalkoziaton! fogviszomiban dllo kiltelezetiseget]
A neveld-oktars minkdr kemverleni! seeitd munkokivben foglaltkoziaton az (1) bekezdes 1,4, 3 7
B, 13- 18 pontiaiban foglalt felodatakar kbteles ellaini
s Neveld munkaja soran gondoskodion a gyermek seemélyisdpének fejlidésérol, ichetségénck
kibontakoziatasarel, ennek erdekében tegven meg minden tle elvarkatot, figyelembe véve a
gyvermek cgyveént képessépeit, adotsagair, fejlbdésenek tiiemeét, szociokulturdlis helyzetel,

o Mozditsa eld a gyvermek erklosi fejlodeseés, o kizdsségi cpyiinmikides magatarias
spabalvanak elsajatiasat &5 threkedjen azok betaratasdr;

o Foymas seeretetére &s tisateleténe, a caaladi élor érckeinek megismerésire és
mepbecsilésére, egyiittmiktdesre, kimyeretudaiossagra; egéseseges Cletmadra,
hazasderetelre nevelje b gyermekeket

® A avermek esn-lelki epdsrsdpénck Fejlesziése és megoviass drdekében tegyen meg minden
leheséges ertifesritést: felvikigositissal. a munka--és balesetvédelmi eldirdsok betandsaval ¢s
betartatdedval, a veszelvhelvzetek feltirasaval éx elhdririsaval,

= A gyermekek ¢s a szilak, valamint & munkauirsak emberi méltdsigat és jogan
maradékialanul Gsmelethen s, '

e A kienevelést intéemeény szerveeeti ¢ mikiidési szabilyzatdban ¢ldirt adminiszirativ
feladatai telicsitse,

L]

Pontosan & aktivan részt vegyen az éntekezletcken, az intérmenyi Gnnepsepeken 85 az eves

munkatery s2érmn rendezvénveken,

o Mephrizee s kitnevelési foglalkotatoni jogvisiony s soran tudomasars jutd titkol,
Hivatasahoz méltd, nz etk kadex szerinti magatartast tanisilson, '

A gyermek érdekében mikidion ceyiint munkatirsaival

(3 Az (1) d5 (2) bekesddshen foalaliak érdekdben o kaznevelisi foglolkoziatont jogvissomvbaon alld
kdifedes.

A munkaltag dlin! eldin helven és idtben munkars képes dllapotban megjelenn,

s munkaideje alan — mupkavégzés celjabal, munkars képes dllapotban -a munikalano
rendelkezésére dllni, munkaidében kiteles a nevelési-okiatsi ntézmeny ben tartozkadni,
kivéve. ha kizarolag az intezményen kivill ellathato feladatot fat cl,

o munkajdt szemé lyesen, sz altatiban elvirhatd szakertelemmel és gondossigpal, a munkdjan
vonatkozi szabalyok, elbirdsok, wasiuisok és az etikai kddex szennt végezni,
L]

5 mimkakdrének ellatasahor szikséges bizalomnak megfeleld magstartist tandisitani,
munkatdrsaival egylttmakodn,

Reésgletes feladatok, feladatkier elldtisa
Az intérmény ben folyo pedagogial munka segitése

Fetadainit az csoport napi és hetirendjéhes igarodva, a2 igaepald, acsoportvizeld ovoapedasbeusok ¢s a
vezetihelyeties hatarozzak meg.
A Kormde 400/2023. (VI 30,0 Kornw rendelete-a pedagogusek of Sletpalvafarel szala 26023 evi LI idrveny
végrehajtasdral O ¥ (5) alapjan reggel 8.00 dra eldn vagy a délutani orikban, dvodapedagagus hianyaban,
illetye indokolt tawl!uehen neveli-okiato munkdt koevetlend! segitt szemeély a gyermekek lelipyelend
elkathatia, de nem végerher fejlesets, iskola- clikészitd vagy kifejezetten nevelési jellepti foglakoedst.

s Sepitraz ovodapedagienst a gvermekek fejlesztésében, nevelésehen, a tanulisi tevékenyses

mepszervezestben, a szabudidtdklioz vald idi, hely, eszkiiz biztositasaban,
s A gondjdra bizotl pvermekek testi épsépéen teljes kori feleldssépeel artozik,
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o Reésat vess a pvermekek cpdarsépes testi os mentalhigiénes kirnvezetének kislakithsaban,

o lelkessal feladatainak eflitasara, elvégy az elokészitesiikkel kapesolatos teendiiket,

= lerverts: Figvelemmel kiscri s csoporiraigy erekekre vonstkozd terveket. azok megvalos st
proaktivan segiti. Sajit feladataie a munka helyi viezetd utasitasa szerint wiveszi és admimiszicl ja

o Kiteles pondoskodni o gyvermckek testi seikséglewinek cllivisirgl. a mrermekek
toglalkostatasardl, fejlidesik optimalis segitésérdl o pedagopusok irdnymutatisa szerint

o A delelon folyaman, az dvodapedagdeus irddnyitasival segitl @ csoportban folvd munkat, ar
ecszkOziket elokeszit,  chokja, segit o csoportszoba arenderécében. gvermekek
eszhizcinek  elikdszitéschen, epyes uyermekeknek eEven segitsepel nvijl, hogy a
foglalkosison megtelelien wdjanak dotgomi,

o Ugvel a lolvosdi rendre, 3 WC rendelieidsszerni haszadlatira, 5 kéwmosdsra, o gyermekek
etkeadadre,

Resrt vesy a reggelt, az ehed &5 uzsonniziatas lebonyolitsiban,
Az udvany fevegdrewdsnél, sétanal seglt o pyvermekek Gldzkfdésében a@ udvai rend
megtartasaban, jaickokal kezdeményez,

*  Setdndl, ovodan kvl foghlkorasoknal, kirdodulisoknai segitic 8 gyermekek wtcal
kizlekedését, 5 programokon vald kulturlt résavétel,

o Esetenkent dnalloan meglervez) és levezeti a jirckat,

{sendes pihend alan és srabadidejeben srembéltett esskdzbket készit, azokat karban tarifa.
elikesrit w kivetkesds napokra,

. t'}wdapedagﬁg_usi utmutatis alapiin énalioan egyéni vagy kiscsoporios fejlesarést vipeahet,

* Acgyermekek dvoda életerol a szoloknek tajekoztatist vem ad, dket i megfeleld pedapdpishor
ranyita. A hivatali tiokilaris e mankakorben is kételezé,

Tovibha:

o A szabadsagor - a kiznevelési foglalkortatoni jogviseonvhan afla cilectes meghallitisa
utin — & munkaltato az iskolai selinethen, dvodiban julius l<petal apguszius 31 -2ig tartd
whscnkban adja ki,

* A munkaialo évenre hét monkanap sxabadsagot — o kiznevelds| foglalkoztatoui jogviszony
elso hdrom homapjat kivéve — legfeljebh két réselethen a hinmevelési foglalkomaton
jogviszonyban allo legalabb 6t munkanappal koribban kieslt kérésanek megfelets
widpontban kisteles kiadnl.

*  Aszbadsigeal ¢s o helyetesitéase] kapesolutos feladatokat az iz gato-helyetiessel kell
eEvertein,

*  lsmeri az inicamény alapdokumentumait {SZMSZ, Hazirend, Pedagogiai program). Munkajn
minden esetben az emlitett dokumentumok alapjén és apedagogusok Grmutatisa szerint végai,

o Ay inéemény ulkalmazoni kirénck tagjakent alakitoja és részese a jo munkahelyi légkirmek,
Az ovedy  nevelltestiletével & technikai dolgordival dsszhangban szervesi munkdjat,
tirekszik ax egymast segitd emberi kapesolatok kialakitgsar,

s Felelds az indeményben Wvh iroda- éssramitistechnikai berenderdscl rendelteléss e
hasenalatasrt.

e Kiteles megismemni és belarani @ szabily zarokat, mepirrani a hivatali titkot, s hivatisdhoz
me e magatariist kell tandisitani

* Tudomasul veszi, hogy a fent felsoroll ehvirisok teljesitesét is figvelembe véve kesziti el a vezetés az &
vigl seemelyre szolo énekelés, Az érickeles megismeres utan alkahma van vélemeényét elmondani,
elfogadni vagy nem eogadni = leirtakat. { Teliesimény érickelés seahilyzata)

Az ethezes szabilya:

Etkerni (tizoroi, ebéd, wesonna) csak az ebedliben lehet elfogyasziani mind » befizetert. mind 52
etthonrd] hozott érell.

A munkakiied siinetet {napi 20 perc) étkezésre lehet ipériyhe venni.
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Laradek

Az intdzminy adatvédelemrol és adatkezeldsral sxdlt szabalyzotit megismerte, alairisdval igazola ¢
a benne foplalakat tudomdsul vetne:

Ez a munkakiiri leiris hatilyos:
A kiteneveléshen foglalkoztatont tedomasul vesz, - ha a munkakdn lefrishan szerepld feladatokal
elmulasztia - fegyelmi és kamériesi felelosségét @ mindenkor érvényes tirvény  szabalyoeza ¢s a

munkaktattoa szerint jar ¢l

[Dehrecen,

Ph.

munkihiato kirnevelésben foglalkoziaton

Nvilathorat

A munkakéri leirasban meglogalmazottakat magamra nérve kitelezdnek tekintem, annak egy
peldanyatl atvettem.

Kijelentem, hogy ae dltalam végzet munkders anyagi &s blintetbjogi felelosséugel 1arozom.

A murkdm sordn hasmmalt tirgyakat, cszkizoket, gépeket rendelierdsszarien hasznalom.

Debrecen,

knevelesben foglalkoztaton
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Munkahely neve: Nagyerdei Ovoda
Munkahely cime: 4032 Debrecen Pallagi it 3,

MUNKAKORI LEIRAS
MNéw:
Munkakiir: OVODATITKAR
Hesorolds: A kienevelesi  foglalkomatonti  jogvisionyban  allo dolgozd  besorolasdnak
meghatirozdsakor iranyado a 2023 dvi LI Tomvésy o pedagogusek o dlefpalvaidmgt ARl
hesorolisa a személyt anvagiban s Kineverés okmninyon szerepel. Bz a munkakdri leiras a kinevezds|
okmannyal egyiill érvényes.
Munkaido: 40 dra / hét
Munkakozi szilpet: A kiiznevelést foplalkoziatoni jogy szonyhan dllo résrdre, ha a beosrtis
szevint munkaidd egyheliiges tartuma o hat Gt meghaladia, hisz pere munkakdzi sziinelet
kell bimtositan,
MNem munkaid
aa munkakdze sziinet, tovahba
b= 0 lako- vagy tartdekodast helyrdl a tény leges munkavigzés helvere, valamint g
munkavegzes helyérdl a lakio- vagy tandzkoddsi helvre t5oénd utazds trama
Munkarend: H - Cs. 77— 16" dediig: P.; 75"~ 13% graig {sriksée szerint viliarhat)
Helyettesités remdje: Tavollée esetén pedagogial assaissens helyettesit,

Felettese: ..o, — parsatd

FOBB FELELOSSEGEK ES TEVEKENYSEGEK
Altalinos seabityok- munkavigzési felelisség és kitelezettsig

A munkavallahy kivieles:

* A munkaterlileten az. eldint helven &5 iddben. munkscs képes allapothan  megjelenni,
munkaideié! munkival blteni. illetdleg ez ala munkavégzés céligbal 3 munkaltas
rendelkezésire allng:

e MuonkaidGben a nevelési-oktatasi inezményben  tartdzkadni, kivéve, ha kizardlag o
intéemeényen kivill eligthato feladatot 16 el

*  Munkiba érkezéskor ¢s thvoriskor kiiteles a jelentéti ivet kitoheri.
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Munkajal ax elvarhatd szakérelenmmel es pondossiggal. o munkajara vonatkoed szataly ok,
eldimisok 5 utasitasok szerint végerni, felettese utasithsait végrehajtand,
Munkatarssival egyinmikadni, & munkajat gy végemi, valamin altaldban olyan magatanist
tandsitani, hogy e mas munkijit ne zavaria, '
Felelds a0 suijt  munkakirében  felmeriild  feladatok  elvégréséd. A hatandok
h,_.;d-embea ele{ﬁwl Riteles ell.mm munl-:.ﬂu.-a s.unh: ﬁa-lmeﬂ'llq:- éllandn és: ]dl!lﬂl'ﬂ-kﬂb Fedadatokat,
E E_|EII_‘IS-"|TLI‘I:|4.111':HSE_IT-'E- jumn srolgdlai, zler Titok megm.n.asam # rlld{:mﬁﬂam _jLIl'I?I“ ssemelves
adatok védelmedrn, a kimérdeki adatok nyilvanossaganak biziositasacil.
Kételes jelaéssel élni feleneseinek, ba sajit monkateriiletén ellentmondisokat. & munkavégzest
hitraltats folvamatokat észlel.
Adator szolgalut felenesed réseéee, ¢s jelzéasel €1, ha munkajinak végadése soran visszissigokal
tapasstal, '

RESZLETES FELADATOK, FELADATKOR ELLATASA

apeselaion tart o dvoda valamennyi dofgozdiaval, @ DIM-1{Debreceni Intéeménymilkadierd
Kdzpont), & kinestarral (MAK), DMIV dnkormdnyzatanak illetékes osztilyaival, a Venkenti
Alialanos Iskola és Alapfoki Mivészet Iskela és a Debrecem Kazincey Ferene Altatanos
Iskols s Alapfoko Mivéseeti Iskola konyhdjaval

Fopadia és rendszerez a naponta érkeso postai kilideményeket

Seliksi, illetve aktualitis szecint ¢llar eljaroi feladatokat a7 intdimény székhelyen kiviil s,
hanyolitje n kimend postai killdemenyveket, elvégzi a postizdsi feladatokat. Ezen munkakiri
fetadatail a2 intdzmény székbelyven kivill kizarolag bérlet biztositasival tudja ellatni, ezer 4
kiztsségi korlekedési béclet hivatalbol illeti meg, (DIM. (ITP. Posta, Polgdrmesteri hivasal,
MAK sth, ).

Gondoskodik a nvomtatvanyok megréndeléséril,

Az igargath dhal folvizon hivatalos levelexést iktatjo, wvdbbitya elektronikus vagy pastai Gton.
vezet! az iktatast, tktatja o be- és Kimend anyagokat,

Pedagogiai és adminiseiracios irdsos anyvigot sokszorosi,

Szakszeriien vezeli és tirolja az irattiri anyagol.

Feladata a dolgordk hi- &5 egyéb kohsépeinek igénylése, kilizewdse, azdtvételek igazoliatasa.
A kiizneveldsi nformacios rendszerchen (KIR) o vezetd utasitdisa szerint intézi a gyvermek és
felndn adatszolgaltatast.

MNyilvantartjs o pedagoousigarolyvinyokat,

Jelenti o DIM felé a sziikséges javitani, karbantanani vald hibakal, eszkozikel, pépeket,
kerdsre hivia, idoponiot egyeriet a javitasi feladatokat elldd mesterckkel.

A hataridiket betarja, és fellivia a vezetd figyvelmét o hataridokre.

Vezetia wbnés filzeter.

Gondoskadik a tisztitoszerekell 45 a tisztalkodd szerekril, a vezstiivel vald epvertelés utan
elviezi a megrendelést elekironikusn,

A dolgesok réspére o lakarckossagot lgyelembe véve adia ki o seiikséges nsetdlkodd- ¢
lisztit szereket, felhivia o vereld fizvelmét ar esetleges tilzou hasendlatra.

Az iroddt zarja; es:a kulesokat magaval viszi

Kiteles a nasztd kod szamat titokban tartani,

Elvégez minden egyeéb feladatot, amivel ax igazpatd meghizea.

Vezeti az alkalmazotn énckezletek jegvedkanyveit

Elendre a munka-, és védoruha dtvitelén, vezeti a Munkaruha-, és a Védoeszkiz karfonokal.



A gvermehethezietéssel kapesolatos Feladatai

Yeeell a gyormekek és a dofonsds dkerisd nvilvantaridsdl, naposts jelentiae Gkezdk ltsedman aq
cthesesi Imeimo Dssvegyl, & leadjn o DIM dltal makidietetr felileten ¢z a kenvhan:

Felmer ar ethezést igenybevevl pvermekek, valamint 4z dvoda alkalmazottainak az stkezss
AL ey e, '

Rilgziti €3 folyamatosan Karbantartia a Poliss kdzétkeatetdsi rendszerben ar élhapdst
igenvhevevi gvermekek ésalkalmizottak éthendsi igénybevételér azok sreméhves adatail,
iranrozisim dtadia o személyes adatok kezelesehez a sziifdn hozzdjkruld nyilatkozatokat a
DIM részére

Atveszi-az étkerést génybeverkinl azokit 4 myilatkosatokar, amelvek o téritési dij
megillapiiasanal kedvezmeny lggnvbevéieléve josositanak, majd irattarozisra atadia a DIM
resLEn. -
Elokeésziti a normativ kedvesményre jogositd hatirozatot, favelemmel kisér a
kedvezményel lejaratat, pondoskodik o szilok értesitiserdl,

kegelia napi rendelésher kapesolidd potioénveket 62 Jemondasokat a7 etkores tarids,
véglepes lemondisdt a 5006 nyilatkozata alapjan a Polise Kozétheztelési rendszetbin FiAg#itl,
Tajekoatatia 4 sziiloket a csoportos beszedisi megbizds megadasihoz sritkseges adatokral
Minden nap regeel 9 oradg epvesten & anvzok névsorat: hidnyads eselgn- amennyiben a
megrendelt étkerés saiile dhall lemondasia nem kerili-, a idvolléL masnapian gondoskodik ax
ethezési ndag lemondasdrol. '

Kiiliinleges felclossépe

Az irisos anyvagok/elemedsek, tervel, seersddesch utasitasok témakirok szerinti,
teldelporisaés tarolasa.

A nem dokumentum jellegii, elavulr irstok folvamatos selejtesise.

A dokumentumoh suabalyszerl vesettse a thrvéuyben ¢ldin meplzési idd betartisival
Sramitoadépen rtja nvilvin a dolpozok legtontosabb adatait.

Azinezmeényvezetovel kizdsen tervesi —a felifitas, - karbantartds.- nagyiakaritisi
muirkakal,

Rendkiviil helyzethen (pandémia) elvégei o sritkeépes napr feladatokat, o igazeatd, o DMIV
ilietve Magyararseie korminya dlial hozott intéekedéseket (nvilatkozatok kitalese. delgoeik
homeérseklet méndse ).

Bizalmas informiciik

Munkaja sorin, telefonbeszélpeieskor, levelezéskor rendkivl kiriilickintden jir el

Saemély i, penzigyi adaokat csak az pazEatiwengedélydvel adhar ki,

Bizalmasan kezeli 8 dolgozok seemélyi adatai az igazgatdval folytaton bessélgetésel wmai,
Mem szolgaltal indokolarkanul adator o gyermekes]

Kerelia gyerckekral, dolgordkral szolo nvilvantartast

Feljegyziseket verera pedagogusok, a 10bbi dolgosd adanvaltosisainal.

Pe nziigyi feladatok

Ellenbrai a megvasirolt & beszilliton berenderéseket, egyerteri a semlaval,

Elenireds

o Havonia ellendrzi az energian-felsznilis, az adatokal tovabbitia o DIM feliiletére,
*  Ellendrzi az éthezes létspAmelténéseker,
Kapesakstok
o Kizvetlen napi kapesolathan all a2 igargatoval, a helyettessel. s nevelotestiilen wgjaival, az
ovoda alkalmazotaival. & neveld-okia munkat segitd dolgozdkkal
o Fiehkonvhaval, '
L

Szolgiltmo cégek képviseldivel.



Munkakiriilményck

Az dvoda berenderésert, pépeit rendelteréssreriien hasmidlia. ezeldrt anyagi feleldsscggel
tartozik,

A iroda kellemes kirnyezerérd], rendjerdl, fogadiokesesépéril, o vendégkinalishoz
seliksépes esghietkri] gondaskodik.

Rremélyes largvait dltbzdszekrényben farf)z a2 wrodaban.

Towialhd:

A szabadsagot — o kienevelés foslalkoztatotti jogviszonyban 316 eloretes meghallgatisa
atan — a mumkaliate a2 iskola seiinetben, ovoddban pilivs F-jetnl augusetus 31 -£ig Larto
iddszakbun adja ki

A munkaltato évente bt munkanap szabadsagot — a kiemeveleés) foplalkoztatett jogviszony
elsd hirom honapjan kivéve — legfelichb két réselethen a kienevelés: foglalkoztatott
jomvissonyhan aflo legalibb it munkanappal kerabhan kieih kérésének megfeleld
idtponthan kiteles kiadmi.

A szabadsaggal &5 o helyenesitéssel kapesolatos feladatoknt a vezetd helyettessel kell
govesLetnt

Kiieles megismerni és betartany a szabalyzatokat, megdriznia hivatali titkol, és hivatasahor
meéind magatartast kell tantsitani.

Tudomasal veszi, hogy a fent felsoroht elvicisok teljesiéset is figyetembe viéve késziti el a
verelds e dy vzl személvre seolh drickeldsl Az ériekelds megismends widi alkalmu van vélemeényet elmondant,
elfogadn vagy nem clfogadm - leitakat. (Wlesitményérckelés szabalyzotu)

Az étkenis seabdlya:

Ttkerni (tizorai, ebéd, vesonna) csak az ebedlfben lehet elfogyasztani mind a befizetett, mind az
pithonedl hozott ételt,

A munkakaei sziineter (napi 20 pere) éikerésre lehet igényhbe venni.



Laradek

Az inézmeny adatvédelemril dy adatkezelésidl szold szabdly ratit megismene, aliirisival igazcita és
a benne foglaliakal tudomasul vette,

Ez a munkakiri leiris hatdlyvos:

A kaenevelésben foglalkortatotr udomasul vessi, - ha a munkakér leirdshan seerepld feladatokat
elmulasztja - fegyelmi és Kinéritdsi felelbssdgdt o mindenkor érvénves wiviny  seabalyossd ¢s a

munkaltatd 3 szerinl jir el

Debrecen,

........................................ Baied e g § e

munkdltato kivenevelesben foplalkomaton

Myilatkosat

A munkakini leivisban megfopalmazoitakal magamm ndeve kotelerinek tekintem, annak egy
peldanyat dtvettem.

Kijelentem, hogy a2 dltabam vegzen munkacrt anyagi ds blnterdjogi felelbdssegue! tarrozom.

A munkam soran hasendlt drgvakan éskozike, pepeket rendeltetésszerien hassnalom,

Debrecen,

kinevelésben foglalkortaton
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MUNKAKORI LEIRAS

Niw:

Munkabkir: DAJTKA

Besorolfis: A kivenevelési foglalkoziaton jogviszonyhan alle dolgosd besoroldsanak meghatdrozisakor
iFanyadG s 223 dvi LI Timvény.a pedagagesok wf éleipalvaiars!, Akwalizilasa a kinevezesi okmanyban,
illetve gz alkalmazotti nyvilviintarasban thegnik. Bz a munkakan leirds a kinévezési okmannyal epyilit
ErvEenves,

Munkaido: 40 ora | hét

Momkakazi s=iinernn A kivmevelési foglalkoziatotn jogviszonyban allo résadre, ha a beosatas

seerintl munkaidé egybefiged tartama a hat orat meghaladija, hisz pere munkakoel seiingtet

kel | biiositani,

MNem runkardo

A= a munkakiiz seiinet, fovabbd

b= a lakd- vigy tartdekodast helyvrd] a tényleges munkavégzés helyvere, valamml 2

munkavéezes hebvérdl a lako- vagy tartorkodasi helvre (Griend utazas mrkama

Munkarend: Het: valtashan

Délelote: 1.¢s 11, évesesoportban ¥ ™~ 16 ™, [TL ¢s V. évescsoportban 7% - 15

Détutan: 107 — 18 ™ {gpakség weerint viltozhat)

Helvettesités rendje: az igazgarohelyeties osziia be g helyetesitést

Felottese: ..o —JPAREANG, . e yganhelyertes
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BE FELELOSSEGEK

Altalinos szabilvol:

07. § [ kaznevelisi foglalkoztatoni jagvissomban aiio kotelezeirs eged

A nevelG-opkiard wambkdr kozvetlenil Segine annkakirben foglalkoztaton az (1) bekezdés 1. 4. 5T
&, LI-48. pontiaiban foelalt foladatokar biteler ellitn

= Neveli munkaja sordn gondoskodik a oyermek szer nehviségdnek fejlodésdrsl, ennck
érdekchen tegyven meg minden tale elvarkua, figvelembe véve a gvermek egvéni
Kepessegeit, adottsigait, feflodésének flemién szociokullurilis hebyreter,

*  Mozditsa elda gyermek eckilest fojladésél, a kibzisségi egyiltimiikisdis magatanisi
szabalvaimak elsajdtitasss, ¢s threkedjen arok betartatisira,

* Egymis seereteiire s tiszreletére, a esalidi élet éridkeinek mepismerésére és
megheesiilésere, egy itmikadésre. kirnyezettudatossagra, egeszséres eletimddra,
hazaszerstetre nevelje a gyvermekeket

* A gyermek testi-lelki cgdszsépének fejlesstése & megdvisa érdekéhen tegven meg minden
lehetséges erdfeszitést: felviligositissal, 3 munka- é5 balesetvédelmi olirasok betartisival és
betarathsival, s veszélvhelyzeiek feltfrasaval és elhiritiséval,

* A gyermekek & a seiiiok, valamint 8 munkatarsak emberi meliasagat és jogail
maradekialanul tarsa tszielotben,

= A klizhevelesi intdzmény seervezeti ¢s mikiddési szabilvzataban elain adminisstrativ
fetadatail wljcsise,

* Pontosan es aktivan részt vegyen az énickozleteken, az miézmeényi inncpséoeken és az éves
munkateny szerinti rendezvény chen,

*  Megirizze a kiznevelési foglalkortatonti jogviszomva sordn tudomasirs juti titkot,

s Hivatasahoz méld, az etikal kadex szerinti miagatartast tandsitson,

* A gyermek érdekében makodjin egyin munkatarsaival

(30 Az (1) @x (2} bekezdéshen foplultok érdekéhen o kiznevelds) foglalkostaton] jesvisconvban allo
kateles
ol A munkiltate altal eldin helven és idoben munkara kepes alfapotban megiclenni,
b munkaideje alatt — munkaviézees céljabol, munkara képes dllapothan - a munkaliato rendelkerssdre
allni, munkaidében kiteles a neveldsi-oktatasi miczményben urtdzkodnl, kivéve, ha Rizdrdlag az
intesmenyen kividl ellathatt feladarot far el
of munkajat személyesen, az dltaldban elvarhows szakértelemme] és gondossigeal, ‘a munkajiara
vonatkoso srabdlyok, eldirisok, utasitisok és 1z stikaj kidex szerint végezni,
dl a munkakiirének ellatisihoz sziikséges hizalomnak megfelela iagatariast wositani,
&) minkatdrsaral epyiitmikédng, '
Déleline u dajhka: Két csoportban végsi o munkijdt L- 11, éves csoporthan § M- 10 . g,
IEE — IV éves esoporthan 7% - 1) % g
Munka kezdeskor lejelentkezik @ csoporios ovodapedagogusndl.
o TR e s folyoson lanorkodik. tevekenykedik {virdg locsolis, saiiksde szerint letorli az
abiak parkiny okar)
o BM_8 G felmossa a két csoporthos tarozs tulyosol
» 8 P8 Wip A Révesoport tizomijal elokésziti, letolia o zsirkocsival.
= B0 (g csoport napireadiének megicleloen) a ket csopon tiroraiztatisaban felvalna
Se2iL LA lizoral vegéa a zsirkoesikat a B oldalon a konyhai dolgoed, A oldalon » koztes
Lakaritd toljn vissza a konyvhdra)



o Q70 0®ga A két esoport kivzitt tartdrkodiks és ot dolgozik, ahol szikséges: Rendezi
a ket esoport Blibzdiés, mosddist, ez iddszakban 15 vaghat szalvéal, vagy meghsztithaija o
munkateritietéhes anoed ablakokal.

Minden tajka a sajit esoportjaban végzi o munkajat 152 1o ™ —jg / 18 ®aig
F— I évevek 10 - pél elkészin a napi foryvaszasea sxanl pyimdlesiket a sajdt esnport résadre
( Amennyiben egyéb tanulasi tevékenység pl. festés van a csoportban 10™ oratol, o sromszed dajka
Készih o gviimidlessn)
T BV, évesek T 1P Kozt rendezi o ceoportszoba kirnyekét a folyosin, vighar szalvérdn, vagy
megaisztithatfa a munkaterilletéhez tartoze ablekokat, magd 10 V- 18l elokészitia  napi fogyasatasra
szant gylimblestike? a pyermekek nészene.
1/ 1P® - 1 1%-jg: seit a csoportszoba rendezéséhen, résal vesz a gy ermekek mosddztatsaban, majd
segit a pylimélesfogyasstas utani tisztalkodasnal. Résa vesz az dhibztetésben a sajit csoportban, illewve
a 1L — IV, évesck a mellette kv fmalabb cletkord csopon dltdztetéseben is segitench..
Ebben az idoszakban rivid, max. 10 perces selinetet igénybe vehet.
{1 ™ — il a csoport napirendjéher igarodva
e Rendezi, tisztan tartia o csoportszobal és kSrvékiétl (ez idé alant végerheti a takaritist
perszivival, ablakmosist, pororlest, radidtor, estvek; lampak), lerakja @ agyakat leviszi a
tanyérokil, poharakat,
o  Kimezy azudvarra €5 a csoporthos larozd terfiletet szlikség (évszaky szerint renden (sepreget,
gyvomial, logsol, kapal, akarit).
o Tdihen bemegy, elkésziti és leviszl uz ebédera esoporthoz, majd az ovodapedugogussal egyiin
bekiséri a gydrmekesoporiot az udvarrol,
o Ehéd elite és utin segit 4 pyermekek gondozasaban (Slwteés- vetkozés, tsaalkodas),
AL — IV, évesck daikdja a melleite [evi fintalabb éetkons csoport vetkorteteseben segil,
amig sajat napirendjitk engedi.
o A esoport kimyekét csak szilkseg szermt hagyhatia el. hogy az udvarrdl bejivo pyereheknek
tachon sezitem!
o Amikor 4 gyermekek lefekidrek kitakaritja a we kagylokan, felmossa a mosdar
o A konyhanil elmosogzatia @ csopon evisekiicit.
Kb 1319 - 13 Ml miax. 20 pere ebédsetinet (a csoport napirendjchez igazodva)
o Visszamegy a csoporthoz, befejer a mosdo és az 6loz0 takaritasat, (mosdékagyld, poharak.
s Pihendido alatt: homokosos kimyeker rendbe teszi. Ha déleldt nem volt lehetisde o kert
munkadra, azt ¢hben az idoben véga él.
o A homokozo jawkokat péntckenként elmossa, esoporiszoba jatékait fertGtlenin 20 hetente,
vasalis, szalvéta hajlogatis, varris, stho amit az ovodapedagdgus kér.
e Az ursopniat elékéseill, leviszi a csoporthoz,
o Seoit az éhredésnél, visssmteszi a fekietdket a helyére.
Segit a gyermekek gondozasaban (Bhiozes, mosdtzas) . a N1 — IV, évesek a melletie Evi
fiatalabb élethor csoport Girtetésében segitenck. amig sajat napirendjik engedi,
#  Srilkséy srermt sepit a2 udvarra kimenetelben.
A napirendhes igazodya az 11 és IV, évesek zsirkocsijat a délutanos konvhis visszaviszi a konyhirs,
¢z ido alall a dajka segit o fatalabb ¢soportban.
Az |, &1l éves csoport zstirkocsijat s delutanos dajla viszi vissza lepkésdbb 16™-1g a konyhiira
Délutin két csoporthan véozi 1 munkdjat (délutines) 18 ™.ig
o 15 1™ - 16 e A csoponszoba rendezdse.
o 67 17" fg: Caoportsszevonis, egyik csoport takaritisa.
o 7Y 18 e A masik csoport takaritiss, Tolyoso, Gizok wkaritiss,
A takaritashors porszivol kell hasznging,



A esopintszoba kimyékeér csak a megjelol idbben hagyhatidk el, és mindig jelezm kell az
ovodupedagagusnak. A sxilokel nem tiiékonatja, az ovodapedagogushor iranyitys.
Ugyeletes esoport délutani takaritisa

o J6- 17" g ar gveletes csoportol takaritia

o 7" tdl a szomizzéd esoportszobat takarita

o P77 jol seikste szerinti teendiket veges (Talyoso, dltded sth. thrlése)

A szomsadd dajka hignyzisa eserén - oz €156 nap - két ceopartban vége o munkajat
A tovibbi napokban az igazgato-helyeties beosztasa szerint kell végezni a miinka

* A swemsced csoportnak is levisz a tanvérokat, chédet a napirendjéhes igarodva.

o Lerakja a2 dgyvakat a szomseéd csoporthan is,

»  Ebédeleids utan a mosdon ¢ a WO kirnveket feltii,

o Ezek elvégrese utin megy ehédelni

*  Ebedelés utan befejeri a-sajdt mosddjan, thozijer 65 ugyanest elvégn n szomseéd csoportban
is.

Elkésriti mind & két csoport uzsonngdjit és azt letalja.
Ebredés utin mind # két csoporbon az dgvakat o helydre teszi, epvestelve az
ovodapedagogusokkal az ébredés idopontia,

* Az uzsonnids kocsit visszatolja & Konvhiara.

Kilztes teriileten dulgora munkatars hianyzisa esetén

A kdztes teriileten adédo mkaritisi feladatokban réset kell venni.

o Aovallalt feladaokat jelezni kell, es aldirissal igazoini @ kitetr w@blin,

* Amennyiben a feladat ¢lvéizeése munkaidon (il wWrtenik az mir Helvetesitds, és dnnak
meglelelien torténik ar elszamoliss.

Amennyiben a seomszéd csoport dajkaja o gvermekesoportot kisérve déleliiti ovoddn Kiviili
programon vesz részt:

*  Leviszi aszomseéd csoportnak a tnyérokat eldkéariti e evieszkbroket, poburaka

»  Lerakjaa fektetoket

Fpvéb tudnivalik;

* A alalokenyhan a czoport adagiar kateles lemémi, fegszamolnl — az esetleges: hignyt ielorni
az igargatonak, vagy a helvetiesnek.

* A gyermek csoportban Kimaradt éielt Tel kell ajdantani a tobbi csoporthan a gyvercheknek.

v Az ovods teritletén, sziikség esetén barhova beoszthato munka végadsre,

Tovabbd:

= A Kormdny 002028 (VI 30.) Korm, rendedeie a Pedagrssek uf Sletpddvdidrol 2ol
223 évi LI téwevdiny végrelajtasaral 9. § (5} alupjin reggel 8.00 dra elin vagy u délotani
orakban, twodspedagogus hidnyvdban, illerve indokolt tivollééhen neveld-oktatd munkat
Kigvetlenill segitd személy o pyermekek felilgyelenét eltathatia, de nem végezhet fejleszo,
ishola- elokeszi vagy kifejezetien nevelési jellegi foglakomis,

= A szabadsagor - o kdenevelést foplalkortatonti jogviszonyban 36 eldrctes meghallgatisa
utan —a munkalatd a2 iskolai sziinethen; dvodaban jilius 1-jéto] augusztus 3-Eig 1antd
iddszakban adja ki,

* A munkiltatd evente hét munkanap seabadsagol — o kisnevelési loulalkortatoni jogviszony
elsd hirom honapjdt kivéve — legfeljebb kel részlethen a kifenevelési oglalkoztanon
Jogviszonyban &llo legalibb 6t munkanappal kovdbban kiszoll kirésenek megtelels
woponthan kteles kiadni,

* A szabadsigpal és a helyetesitéssel kapesolatos feladatokat az | pazgato- helyemessel kell
egyveriemi,
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Koteles mepismerni'és betartani o szabdlyzatokat, megdriani a hivatali titkot, ¢s hivatisihoz

méltd magatariist ketl tanositani

Az ovodapedagogussal epvitt feleba leltdrert.

Tudomdsul veszi, hogy 2 fent felsorolt ehvarisok teljesitésdt is eyvelembe vitve készit el a vezetds az
eV Vil személyre s20lo énokelést Az értékeléy megismerés utdn alkalma van vélemenyét elmondani,
elfegadn vagy nem eliozadn o leirtakat, (Teljesitmeényertekelés srabilyzata)

Ar etkeres sealdlya:

Frkezni (tzorai, eheéd, uzsonna) ceak az ehédidhen lehet elfopyasetani mind a befizete, mind az
otthonral hoeott ¢telt,

A munkakdzi sziinctet (rap 20 pere) étkerdsie igdnybe lehet venni.

Laradék

Kizneveléshen foglalkomtatott ar midemény adatvédelemed] es adatkerelésnil Syolo spabilyental
megismerte, afdirdsival igazola ¢s-a benne foglaltakat tidomasul veite.

Er a munkakiiel lefris hatialvos:

A kdenevelésben foghalkozaton widomasul veszi, - ha @ munkakin leirdshan szereplo feladatokal
elmulasatja - fesvelmi és kirtérités) felelosségee a mindenkor érvényes Wrvény  seabdlyorza os a
mnkaltatd 2 szerint par el

[Tebrecen,

Ph.

e Hatd kivmeveléshen foplalkoziaton

Nyilatkorat

A wumkakirl leirasban megfopalmazottakal magamra nézve kitelerdnek ekintem, annak egy
példany it Snvetrem.

Kijelentem, hogy azdhalam végzett munkdén anvagi ¢s biintetajogt felelosségael tarnozom.

A munkaim soran hasanalt treyvakat, eszkizdket, gépeket rendeltetésszerien hasznalom.

Debrecen.

kirznevelésben foglalkortatoit

Fiog
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Tkt si.:
Munkahely neve: Nagverdei Ovodda
Munkahely cime: 4032 Debrecen Pallagi it 3.

MUNKAKORI LEiRAS

Név:

Munkakir: KONYHAI KISEGITO

Besorolas: A kiznevelesi dolgoed bérének meghatdrozasakor iranyado a munkatbrvénvkdineve (2002 &y
[ varvény a munka wndmkanyversl).  Aktuslizilisa a Kinevezesi ukmany b, lletve a7 alkalmazott
nyilvaniartasbun wrténik. Ez.a munkakde! leivis a munknsaersddéssel egyin érvényes:

Munkaidia: 30 G/ hél

Munkakdzi sziinet: A kéeneveldsi loglilkoztatoni jogviszonyiban allo részére. ha i beasstis

szerinti munkaidd egyhefiged tarama a hat arit mughaladja. hisz pere munkakia seiineter

kell bizositan)

Mem munkuida

ala munkakizl selinel, tovibba

b)- 4 lako- vagy tirtoekodasi helyrdl a tény leges munkavégzés helyvére, valamint a

munkavégzaés helyéral a laki- vagy tartdzkodasi helyre e utazas i

Mundcarewd: Heli valtdsban: De: 6% - 149, Dy 9.00 - 17.00

Helyettesites rendje; az ipargatohelvenes osztia be a helvetlesitést

Felettese: oo oo B2 85 o i i igazgardhelvettes

FOBR FELELOSSEGEK ES TEVEKENYSEGEK
Altalinos szabalyok- munkavégzési lelelosség és kitelezetrsia

A munkavallali Kitelos:

* A munkaterlileten sz elbin helven ¢s iddben, munkira képes allapothan  megielenni,
munkmdeier munkdval tlteni, illetblen e alatt munkavégzds ofljabal a munkialat
rendelkesiséne allni,

e  Munkaidében 8 nevelési-oktatdsi intéeamenyben tartozkodni, kiveve, ha kizarolag az
intezmenyen kivil ellatharo feladator li el

*  Munkaba erkesdshor es tivoriskor kiteles o jelendéti ivet kKidheni,



Munkigat oz elvirhato szakertelemme! ¢ gondossdppal. o munkajdra vonatkoeo szabilyok,
elttrasok és utasitasok szerint végeeni, felettese utasitasait végrehajtani,

Munkatarsaival egyitimikidni, és munkdjal gy végesni, valamintdlaliban olyvan magatartist
fanisitani, hogy cr mas munkajat né zavarja, -

Felels n  sajit  munkakdrében felmertilé  feladatok  clvegréséérn. A hatdndok
fimyelembevételével kateles ellitmi munkaja sordn felmerild allandd ¢s idtszakos feladatokat,
Rarléritési felelosséz mepallapitasy esetén o red vonatkozo szabalyok szennt felel,

Felelts a domdsie jutott szolgalati, zlei tiok megrartdsaén, a wdomasia juton saemiélyes
adatok védelméert.

Kiteles jelzessel &l feletiosemek, ha sajat munkatecileén ellentmondasokat. a munkavegedst
hatraltand Folyamatokat dsrlel.

Adator seolgalial felettese résaére, s jelzéssel @1, ha munkajinak végadce sorin visszissagoka
tapasatal,

Kiitelessdge:

Az elbirasok szerinti orvosi vizsgalatoknak oz elin :dbkbzbnkent aldveinie magat, 4
el szalo igazolasnkal - munka alkalinassagl, epéseségligyi kdmyy sth.- a1 Kell adnia,
A testi higidniira, védoruhdzata tiszEntariisarn, fhdzkidésee kiematt figyvelmet kell
Forditania, a2 NNGYK és a HACCP eléirasait be kell 1artania.

Feleltssdpgel wanozik a konyhan lgvo eszkiizik rendeltetésszeni haszndlatién, kiteles
krliltekintben hasznalm a konyha Gssres berendezéseit és telszereleseit.

Kbteles az altala hasendl elektromoes berenderések iobeni Kikapesolisadn
takaréknssagi szempontok szerint Kiteles mkarekoskodni a2 energidkial.

Reészletes feladatok, feladatkir ellatisa:

Tizdrai

A deleionds elikészit o tiedral fogaddsit & adagolésat.

Atviess a tizorait, wrsoniin o sztlliokol. Mezszamelja, illetve lemén, és aldirdsaval igazolia.
hogy a megfeleld mennviseg megérkezert.

Elkésziti a tizorait, a folysdékot az adagolisi szabalynak megfeleloen B -ig. Atadin p tizdran
a dajkdknak. Minden adagor, ami meg van rendeive, o lészam Mgpvénveben Ki kell adni.

A kiadagolis utan cimossa s szdllitdedényeker.

A délutanos 95- ol feltolja a ssirkocsikal, a déleldhs kezdi a mosogatast.

S.10] mosogatiak ketten egyiint a tizoraibol visszahozott Wnyerokal, poharakat.

Ay ehéd adagolisat portosan, oz adagnak megfeleiden vépai, hety valtashban viltotarsaval,

Az ebédel n délelardsosetn ki T 1, évesek, 11901 dvesek, 1145 L évesek, 127 [V,
evesek

Az adagokat a dajka néniknek at kell adnia létszamnak megteleloen,

A ditlelattds kb 127%00] Geyeli é folvamatosan feltolja a gsirkocsikat a kony hira

A délutinos keedi a mosogatast, (Ha ey konyhai kisegith van, akkor a dajkak toljak fel a
sslirkoesit ¢s a KSzes takanio hesepit a mosogatisba: a magy edénveket mossa, a belsd
mosogatanal. A kdzies takarito legfeljebb 13™ - 14 ora kiizitt mosogat a konyhian.)

A mosogatast 4™ ordiz be kell fejeani.

lirsommn

Az wzsonmat 14" eld nem keedhetik kenni. Mind a ketten kenik, vagjak. készitik, s csoporiok
napircndjenck sorrendijében.

Az uzsonnat a délutdnos kezdi kiadagolni a dajkaknak. sz ébredés sorrendjében: kb 1417 IV
évesck, 149 — 111, évesek, 14%- L= 11 évesek,

28



* AL ¢ |V, évesek zsirkovsipdl a déiutinos Konvhds viss vissza a konvhira, é kezdi

mosagatni. Az I és [ evesek zsdrkocsijil & délutinos dajka vise vissea, legkésibb 16" ig.
Tuoviibhia:

e Mosogatast minden esetben uz elbirasnak meglelelben végzi, és ovatosan banik-az edenvekkel

s A felnditek poharait €s a tidald taleat is nekik kell elmusngnw ehedeléshez a thlea letirlésére
vald wielbruhat tisztin es nedvesen kell a 2sirkocsica teoni,

s A mosogatoszert lemeri, mieldtt 3 mosopatotalba dnti. A mennviséear elel, a Kindon
metiny iségnek elegendonek kell lenm, Ellenkezo esetben sajin kiltséaen potolia.

= Lelariiag felelds o konyha felszereléseidrt (Ovodaient és a fozdkonvha felszeréleséern,
edényeidst)

* A konyhaban csak munkaruhaban tartéekodik.

» Betepséger — kilbndsen feridzd betegséget, hasmenest - kiteles jelenteni ¢s kivizsgiltaini
magat.
A konyhabea sapal tiskat ds egyvéb szemelyes holmit bevinni tilos!
A rubazata mindig legyen tiszta, izényes, A vihoruha mindig legven elkillonitve @ uicai
rubiiital,

*  Valto tarsdval epyitt gondoskodik az ebédldben a felnoteknek megheleld mennyiségi
evoesziiaril. poharrol valamint szalvétiardl és fliszerckrol,

» Minden fajtn fires. Dveges. vikdel, dobozt ki kell teani o konyhabal, Fel kell apnlani @
csoparioknak, vagy Ki keltl dobni,

= Mosds: Aszennyest, kopenyt, konyvharulidt, sbrosit a kfzes takaritd mossa, yvasalia, hetente
eey alkalommal, pénteken.

= A kiized takarivd hiany zasa esetén. helyette végri o mosogatist

e |eftarilag felel az dlala takarfton helysegek dolgaiert, a karitdshoz syilkseges eszkieikin.

TAKARITAS FELADATAL

» 8% 0% u konyha takaritisdt ¢5 ax ebédld takaritasit véoel (mikok, hig, {elnén poharak
Kikeszitése, folvoson lévi zstrkoest takaritiss, asetal rendbe tétele, felmosis).

= A konyha nsdasagdnak ellendreése és takaritisa

«  Napanta efvégzendd: [al-. padozat tisatitasa, hulladekgyjtok kitiritése s tisatitisa, mosogato
5. cscpegler]) biszimdsa, hitdk cllendrizése &3 tisptitisa, asaalok lemosisa, searitotredk
takaritasa,

* Az ehedh takaritisin, ablaktisztivist, az étel érkeréséidl fMgaoen vegei.

* A konyha takarisdsindl vigyaz, hogy a lefolvoba ne keriljon éelmaradek v agy caveb dartbes
hulladék. Az chbol fakado dugulasén anvazilae fele].

o Magytukaniths viégecse aktualites és eriiksépessép srerini,

A takaritashoz is takarékosen hasrnalja a tsetitoszereker!

DOKUMENTACH) VEZETESE: Elvégs o HACCP adminiszieieiojt
Az akabbi dokumentumek rendszercs vezerdséén mindigp a délelottos felel:

- 8 & & ®

a hdrom hiltdtér homérséklen ellendreesi lapga- naponta 2%

takaritasi naplo- naponta

takanitas: ¢s rovar, ragesald ellendreési lap- naponta

a srallitofevel pontos, nap verelése

mieleg étel drvéieli és mlakis ellentraési lap- a délelotitis miszak esetén végzi- naponta
bkl cermeék dtvételi Tap--a délelottds miszak csetén végri- naponia

etelhultadek nyiivantartisi fiizet veretése, napontn

mitiszak naphi- akiualitis seerint, ssilkséy esetén
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Tovabbdi:

e A szabadsagot —a munkavallald clozetes meghallgatizs utdn - & munkdliatd -i.ll'.‘ll'iij:lkll.

o A munkalians évente hét munkanap szabadsigol — a munkayiszony elso harom homapjat
kivéve - legfeliebb ket részleiben & munkavatlalo kérésének megfelela idopontban kdteles
kiadni. A munkavillalonok erre vonatkowd igénydt legaldbb tizendt nappal a szsbadsig
kezdete eloit be kell felentenic.

s A szabadsagot — eliérd megallapodas manvaban — gy kell kiadm, hogy a munkaviliald
naptari evenként ey alkalommal, legalabb trennéey eoybelliged napra mentesiiljiin
munkavépaisi és rendelkerésre dllaa kitelozentsége alol. E tekintethen - 2 szabadsdgkent
kidott napon til —a heti pihenonap (heti pilhendidé), a munkaszinet nap és az egyvenlotien
munkaido-boosetas szerinti szabadnap vehetd hgvelembe.

o A szabadedeeal £ ahelvetiesitéssel kaposolatns feladatokat az igazeato- helyenessel kell
eoyerieln.

e Kiteles megismerni es betariani a szabalyzatokat, megormnt a hivatall titkot, es hivatasihor
mélld magatartast kell tandsitami

®  Tidomdse! veszi, hogy o fent félsoroltl elvardsok teljesitésér is Dgyelembe viéve kesamti el a veretds az
&v végl szemelyre szolo érckelést, Az érickelds megismerds utan aikalma van véleményétl elirondani.

elfiygadni vagy nem elfogadni a leirtakat. { Teljesiimény énékelés szabalyzata)
Az etherds seabalya:
o Eikerni (tizordi, ebéd, uzsonna) csak az ehédliben lehet elforyassaani mind a befizeten, mind
azoithomrd] hozatt éelu

o A-munkakizi seiinetet (napi 20 perc) étkezésre lehet ipénybe venni;
aradik
Az intézmény adatvedelemnil €5 adatkezelésrol szold szabaly zatdt megismerie, alairasaval igazolta és
a hepne foglalmkst tedomasul vette,

o a mimmkakiri leirds hatalyos:

A munkavitlaly tudomdsul veszi, - ha a munkakni leirasban sperepld feladatokat elmulasatia -
kartéritési feleltssdger a mindenkorérvénves rvény szabilyoeza é5 4 munkaltaté a szern jar el

Debrecen,

Ph.

munkiltato munkavallald

Nyilatkozat

A munkskdn leirisban  meglogalmazotakal magaimra nézve kotelezbnek twkintem, annak cgy
peldanyit ateettem,

Kijelentem, hogy nz ditalam vegeett munkdéet anvagi és bilmtetdjogi feleldsséggel tarlozom,

A muomkiam soran hasimall wrpvakar, esekbzoker, gépeket rendelierésszenien hasznalom.

Debrecen,

...........................................

munkavatlalo
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Munkahely neve: Nagyerdei Ovoda
Munkahely cime: 4052 Debrecen Pallags ir 3.

) KORI LEIRAS

Miw

Munkakir: TAKARITO

Besorolis: A ktznevelési dolgosd bérének meghatirozdsakor iranyadd a munka torvénykinyve (2002
I tdevény o miimka Wrvemkionpedral). ARtualizaldsa n kinevesés okmanyban, illetve az alkalmazotti
myilvintartasban wWodnik, Ez a munkakari leirds a munkaszersodésse] iyt ervinyes.

Munkaida: 30 6ra  hét

Munkakozi szied: A kbznevelést foglalkoztatot jogviszonvban dlio részére, b a beosstia

sgerintl munkaidi egybe fliged tartama a hat drit meghaladja, hisz pere munkakiz szlinetel

kell hartositani.

Nem munkaidi

a - munhakozl seiiner, tovibhi

bl- o lakd- vagy tartozkodasi helvedl a éuyleges munkavegads helyére, valaminea

minkavégaés helvéril o lako- vagy tartdakodis helyre t0ménd lheds tartain

Munkarend: 6:45 — 14:45 (szliksé szerint viliozhat)

Helyettesités vendje: az igazgatt-helyettes osetja be a helyettesitést

Felefteser ..o~ Tnammatd &g i igaFpatohiclyelies

FOBB FEL ELOSSEGEK ES TEVEKENYSEGEK
ALTALANOS SZABALYOK

A munkavablalo kivteles:

* A munkaterlleten sz eloint helven és iddben, munkira képes aflapothan - megielenni,
munkaideser munkaval tolteni, illetdlen e alan munkavégzés céljabal & munkaltets
rendelkerésére illne

&  Munkaiddben a mevelési-oktstasi intézményhen  tandzkodn, Kivéve, ha Kizirolag az
intéemenyen kiviil ellathatd feladaton lat el,

»  Munkiba erkezéskor és tavozaskor kitelos a jelenléti ivet kirslteni.
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Munkiar az elvarbato szakeértelemmel és gondossaggal, a mumkajara vonathozo smbalvok,
elotrasok ¢s utasitasok seernt végemi, feleftess ntasitasait végrehagtani,

Munkatarsaival epy Grndkadni. 85 munkajat ogy végezni, valamint dltalaban olyan
miagatartast tanGsitani, hogy ez mis munkajs ne zavarja,

Felelidis & sajat  munkakiceben  felmeriil  feladitok elvégzésddrm. A hatardok
figyvelembevéielével kiiteles ellimi munkiaja soran felmerillé allandd és idészakos feladatokat,
Rareritést feleléisade megillapitisa esetén a rea vonatkozd szabilyok szering Felel,

Felelts o tudomasarn jutott seolgalari, Gzleti tilok mepiartasaért, o udomasdra jutott seemélves
adatok védelmedn,

Kdicles jeleésse] dlni feletteseinek, ha sujar munkateriiletén ellentmondiasokarn a munkavépzéss
hitriltate folvamatokat észlel,

Adatar szolpiltar felettesel ndszdee, és jelzéssel dl, ha munkajanak végedse soriin visszissigokal
Lapaszial,

Muonka teriilete: _
A munkateriiicteher tartoze helviséeek folvamatos, napra készen takaritis. A napi takaritasi
Metadarokar. wevékenvsépekel szitkség szerint maga osziia be.

ternaterem

aka

nzmapalon rodi

izargato- helventesi iroda
ovisdatitkan iroda
neveltl szoba
ewodapedagcgusi aliden
dajkai Gluieik

sk

mirsnda

togopédiai szoba, sosrobg
varridal helyviseg
kereszfolvosd

A — 3B hall

RESZLETES FELADATOK, FELADATKOR ELLATASA:

Minden napos tevékenysegek:

&% a lornaterern, Aula &5 2 mosddk lakaritisa

A ketesmiolyosok minden napi regeeli felmosisa, amikor a talsio Kogsikal a csoporiokhos
vigzik

LA s a B hall Elmosasa, portalanitis

G5 (Bl geiksép seerinl a2 Aoldalrd] feltolja o zsirkocsikat | @ esoportok napirendiches
igazodva @ 15- t6ha 111 és IV évesek, 9:30- 10k ax [, &5 [T évesck koosijan),

A délelfn folyamdn: & neveldi sroba, dvedapedapapusi és a dajkai 8liozok akarivisa.

Kb, 1270 1oh siiksdg szerint felioljaa zsirkocsikat az LA™ oldalrol a konyhara

S#iiksep szerint: 13% és 14™ ora kizditt segit a konvhan mosogatni (legteljebb 45 pere- | s

dotariamban, a belso mosegatonal mossa ¢l 4 nagy edeényeket),

Ehédidé utan folytatia a munkaterizleteher kapesoladd evekenyséuckel,

L
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Hefi tevékenysépek:

borgalti roddr, Gvodatitkde jrodit, logopédiai szobat, varrodit, mosoddt heteme |
alkalommal nagyobb takaritassal Kitakaritja {porszivizas, portalanitas, feltorlés),
Ablakparkianyok letiirlése

Virigloesolis _

A konyhai dolgozok ruhdjit hetente epy alkalommal kimossa,

A mosdokban hasenalt wrtlkdzdket, a2 ebedidben 1évi abroszl, Konyharohin szikseg szerim
kimosss és kivasalja,

Alkalmi tevékenvsepek:

Nagytakariids: sblaktiszritds, lligpdnymaosas, seonvegporolis, tisztitss. pokhalok eliivolitisa,
a bejarat ¢s az belst ajtok takaritiss sth.

Tovibha:

A seabadsagot - 8 munkavillald ¢lbzetes meghallgstisa utdn - a munkaliag achia ki
A munkaltatd ¢vente hidt munkanap seabadsigol — o munkaviszony ¢lsi karom hénapiat
kivéve — legfeliebb kit részlethen a munkavallals kéresdnsk megfeleld dbponiban kdicles
kiadni. A munkavalialonak erre vonatkozo igenyet legalabb tzendt nappal o szabadsdp
kezidete elout be kell jelentenie,
A srabadsdgot — elterd megdlapodas hidnydban - Gz kel kiadni, oy a munkavallalo
naptart evenkent egy alkalommal, legalihb tieennéay ey befligpd nupra mentesiiljon a
munkavégrdsi és rendelkesésre Allasi kitelezetisdoe alal, b tekintethen — 2 szabadsagkém
Kiador napon tal — a-heti pihendnap (heti pihendida), a munkasztinets nap ¢saz egyenlitlen
munkaidi-beoszeds seerinti szabadnap veheit figyvelembe,
A szabadsaggal €s a helyetiesitéssel kapesolatos feladatokat a2 igazgato- helycttessel kell
cpEvezletn,
kdteles megismen és betartani a szabdlv zatokat, megiriznt a hivatali titkot, és hivatasahogz
mélt magataridst kell fanisitani
Srilksép srerint, mas teritlelre is beosahato,
Leltirilag felel az alala takariton helyséek dolgaise, a takaritishios syilksdpes esrkiedkin
Tudomasul veszi, hogy a fent felsorolt ebvardsok teljesitesét is Tigyelembe véve késziti o] a vezetes ar
v vegi smemelyee 52010 ertékelést. Ar ertekelés megismerss utin alkalma van veleményét elmondani,
cltogadni vagy nem elfogadni a leirukat.
( Teljesitmeényvértékeles szabdlyzalg)

Ay éthezes srabilya:

Etkeani (tietral, ebéd, wesonng) csak az ebedioben lehet elfogyvasstani mind a befiretett. s
az oithomrol hezomn érelt

* A munkakdz seinetet (mapi 20 perc) éikesdsre lelier igenvhe venni.
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Fharadik

Az inézmeény adatvédelemrdl és adatkezelésrdl seold smbalvratat megismerte, aliirasival igazoli s

a benne foplaliskat tudomasul vette.
Er o munkakiiri leiris hatilvos:

A iunkavallals mdomasul vesei, - ha 3 munkakorn leiisban szerepld fetadatokar elmulasztya -

kartéritgsi felefbsséper o mindenkor ervenyes l.u‘_&n’éwy szabilvorza ¢ a munkaliatd & Szerint jar el.
Debrecen,
Ph.

munkalsto munkavillals

Nvilithozat

A monkaksrt leirasban megftopalmazotiakat magamrea nezve kitelezdnek tekinlem, annak egy
példdnyat drvettens. Kijelentem. hogy oz dltalae végzett munkacr! anyagi é5 hitntetijoai felelbsscgpel
tartorom. A muskam sorin hasenall targyakat, esekitzikel, gépeket rendeltetdssreriien hasenalom,

Dhebrecen,

munkavillala
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lnt. B2
Munkahehy neve: Nagverdei Ovoda
Munkahely cinve: 4032 Debrecen Pallagi in 3

MUNKAKORI LEIRAS

Nev:

Munkakir: UDVAROS

Besorolds: A kiznevelési dolgoad bérének meghatirozasakor irinyado a Murks Férvenykinyve (2042
évi f mhrvemy a munka sorvénvkanpvdrsl), Alualizalisa a kinevesdsi okmaiy ban, H!l:h':'u:':'ulk:ﬂn'm_mm
nyilvantartisban Wrténik. T a munkakiin leirds a munkaszerzidésse] egyiitt ervényes,

Munkaidd: 40 orm [ hét

Murckakdizi sziner: A kiznevelési Toghlkoztatotd jogviszonyban allo részére. ha s heosatis.

seennt munkaidd epvbeflieed trtame a hat Geit meghaladia, ks pere munkakdn setinetet

kell biztositani:

Nem munkaidd

- & munkakdzl sziinet, ovibbd

b & fako- vagy tartozkodasi helyetl a weny leges munkavegazés helviére, valamint a

munkavigees hebvérdl a lakd- vagy nartozkaoddsi helvré tirténd utazds tartama

Munkarend: 6,45 - (445 (seiksée seerint vihozhat )

Nyiiri munkarend (kezdete és véoe az igarantoval eEyeztaive):

hetividiisban 6% — 1490 g G35 | 445

Helyettesités rendjet az igazeatihelyeites os23ja be a helyetesiest

Felettese: _..............—igazgabl dao. 0o S ipuzgatshelveties



FORR FELELOSSEGEK ES TEVEKENYSEGEK
Altalinos seabilyok- munkavegeisi felelossén és kiitelezettsig

A munhkavallafi koteles:

A munkatcritleten az cldirt helven s idében, munkdra Képes dllapotban megjelenni,
munkaidejét munkival igleni. iletdleg s alan munkavégeds céljabdl a munkilad
rendellerdsére Gllni.

Munkaidoben a nevelési-okiatisi  intézményvben tarndskodni, Kivéve, ha kizarolag az
imtézményen kiviil ellathad leladaro kit ¢l

Munkaba érkezéskor & tivoraskor kiteles a jelenlati tvet kitiltent.

Munkajit az ebvarhatd szakeértelenunel és gondossaggal, a munkajira vonatkozo szabalyok.
cldimsok és utasitasok szerint végerni, felettese utasitisat vegrehajtant,

Muikatarsaival epviltmiiksdni, és munkdajas gy véperni, valamint dltakiban oly an magatartass
tanlsitani, hopy €2 mds munkajat ne zavarjs

Felelts 2 sajit  munkakiechen felmertld  feladaok  elvégréséénn. A hatanidik
fipyelembevételével kiteles ellitni munkdja soran felmeriilé dllandd és idoszakos feladaokat
Rariéritési feleldssén mepdllapitisy eseten o red vonatkoxd szabalyok szerint felel.

Felehis i tudomisdrs jutott szolgalat, Grlen tiok megtartisdér, o wdomasia jutolt seemelyes
adatok védehmédrt.

Kitteles jefzessel ¢lni feletesemek. hasajin munkateriilewén ellentmondisokat, a munkavegzest
hatraltatd folyamatokat ésdel.

Adatot szolgihat Releiesei réazére, és jelzéssel ¢, ha munkijanak végaése sorin visszissagokat
Lapasatsl

Kinti wdvari feladatok

" B & ® 8 @

6'" — Tl jo: A bejdrat seprése sziiksdy seerinl i ulcan is.

T8 g A terasenk seprése,

Ny munkarend szerint (s#araesig csetén) 6" ~ 67 2 4 gyvermekek altal haszendlo udvarréseek
loec sealfisa

Az épiilet kirbetakaritsa. A gyom eltavolitisa az eplilet oldalital.

A udvar takaritasa, a gvermekek flse0 részénél, A KRESZ palya és kimyeke, valamint o
miftives focipalya st

Hetente, illetve sritksée syerint & homokozok felisasa.

A miasadkak, hintak, udvari tékok alan hetente, illetve sziksep szerint fel kell asm, lazitam a
cadajt.

A leveleket folyamatosan kell sepernl, folyamatosan kell fivet nyimi, Az (ssaestpirl
hulladékot azonnal el kell sealtitane! A zild hulladekot o komposaaliba kell szallitans.,

Az udvari szemeteseket szitksdg szerint ki kell triteni.

A Kerékpar @rold és a konténer kdmyekes tistan tarija

Az érel hulladékor segie a 1alaldsoknak a taroldha vinni,

Az udvaron észre kell venmi, mi az. amit javitani, melszeni, gy omlini kell.

Evszaknak megfeletbn a madareterdk kihelyerése, illetve eluivolitisa (padtason tarolisa),

A sgerszamos hiz rendhentarisa.
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Cratorng karbantartas

*  Hetente kétszer ellendrizni kell a lombkosarakay, csatornikat, tisztitani sz Ukseg szerint hetente
= ket hetente kell! (a masik udvirossal epyiilt)
Loesolis
»  Szlikség szering sz0rofe] beallitisa a loesolishoz elol, Hatul - a loeioldk folvamatos figyelése.
athelyezose mas erdiletre.
= Szlksée szerint kizl locsalas, hitul kezdve, epitletek kifzitt és a bokrokat is,
Havas idijaras .
*  Hoesés eserén, szilksd szerint ho eltakaritdss epy nvomyvonalban az utesi bejarat elitti jardan
- Az épiiler koriha jirddn, stkialanitas, Eautan a teraszok homentesitése,
*  Amennviben o havat szabadidoben kell elseperni. azonos draszimi szabadidst bistosit oz
milgzeny
Fiinyiras
= A fiinyirt &5 8 108bbi szerszimot karban kel tartani,
= Folvamatosan szitkség seenint Fanyirds.

Ebéd idd: 13:00 - 13:20
Ebéd utdn, az udvari munka folytatisa

Karbantartas
*  Javivisi munkak, A benti javitasi munkakat aktualicis szerint, de lehetdleg rossz idd esetén
kell elvégerni. Javisisi hibdkat 52 erre haszoalt Mrerhd) tiglhatja mege.
* Kdteles kisebb javitieokat megesindln: ciapszerclés, csempék  potldsn, srepeles,
seerszamok, porszvok javitdsa, kisebb vakolis, meszelés sth:
= A meghibasodasokat s igsrgaionak és az igazpod-helvettesnek kell jelenteni,
Gomdoskodik, hogy n 2is2l6 megfeleld allapothan, tisztin legyen kiflipeessive,
Kiserje figvelemmel, hogy a nagykapu srva legyen.
* A Kazinhizat, o lepestifeljann és az dltals hasenalt belviségeket (mosdil, Slttes) rendben
kell sartan,
* Lelharilag felel we aliala hasmil esekizdkért {seerszamok. gepek, takaritoeszkizsk,
locsolok &3 mriozékaik)
Tovihhia:

* A szabadsagor—a munkavallalo eldzetes meghallatisa uiin —a munkaltats addja ki,

* A munkaltats dveénte het munkanap szabadsizot — a munkayiszon v elsh harom homapgal
kivéve — legfeljebb két részietben a munkavillalo kérésenek mepfeleld iddpontban kiteles
hiadnl. A munkavallaldnak erre vonatkozs igénvét legalibb tizenat nappal a seabadsig
kezdete elor be kell jelentenie

*  Asmbadsigot - eliénd megillapodas hidnyabun — fioy kel kindni, hogy a munkavatlals
maptan evenkent egy alkalommal, legalabh tizennégy egybefliped napra mentesiljon a
munkavegeesi és rendelkezésre illisi kiitelezersipe alol. [ wekintethen - a szabadsgghént
biadott mapon (il - a hetl pihendnap (heti pihendidd), o munkaszinet nap 562 egyenlotlen
munkaidi-beosziis szerinti szibadnap vehetd Gpvelembe,

*  Aseabadsigeal éca helyettesitéasel kaposolatos feladatokat ar igazeato- helyettessel kell
egverietn.

»  Kiieles megismerni és betartani & szabalyzatokat, megirizn:a hivatali tikoy, és hivaidsihos
meitd magatartast Kell andsitani

*  Tudomasul veszi, hogy a fent felsoroll elvirisok 1eljesitdsdt is Fayelembe véve kbsziti of

37



4 verelés uy Ov viégi szemidlyvre szolo erckelést. Az énékelés megismerds utdn-alkalma van véleményd
elmondani, elfogadni vagy nem elfogadni a leirtakat.
( Teljesitményérickeles szabdlvzata)
Az ttkeres seabilya:
- Etkeani {tizoral, ehed, uzsonna) csak az ebedldben lehet elfogyasziani mind a befizetent, mind
ar olthonrol howolt ételt,
- A munkakizi sziinetet (napi 20 perc) ethezésre lehet jgénybe venni.

Larndék

Az intezmeny adatvédelemet] és adatherelésrd] s20l0 szabilveatit megismerte, aldirasaval igazola és
nhenne foplaltakat rudomisul verte.

Ez a munkakiiri leirgs hatialvos:

A munkavallald wdemasel veszd, - haa mimkakon leirshan saerepld Rladatokat elmulaszto
- kartéritesi felel@sséget a mindenkor ervényes Wrvény  szabdlyorza ésa munkaltato a srennt jar ¢l

Dbrecen,

munkiliatd mivmkavillald
Myilatkozat
A munkekén leirdshan mepfopalmazotinkar magamra nézve hitelezinek telontem, annnk egy
peldanyat atvetlem.
Kijelentem, hogy az dhalun végset munkadet anyagi ¢s biintettjogi felelosséggel wrtozom,

A munkam soran hasznill wrgyakat, eszhoziket, gépeket rendeltetésszeriien hasznalom,

Iibhrecen,

iminkavallalo
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JEGYZOKONYY
hoéseiilt

ldépontja: 2026. 04, 14,

Téma: Modositott Szervezont & Mitkodisi Szabalvzal (5282 velemenyeddse

A programot megismerte és véleményerte: Jelenléti (v szerint (Jelenléd iv csatolva)
Jegvrakinyvvezetd: Virg Aniko

Hitelesitd: Kiss Dora

A Nagyerdel Ovoda S#0l6i Szerveset vebeményeziesl jogeal fendelkesik o Nzervezer o
MEkdiddsd Szabdlyzar (32 M57) modositasiy al kapesolathan,

A modositon SEMSZ. ra Sildi Szervezit tagiai a réseikee elkiildsn emailben megismerhetiék,
Viélemény ikril tiékortantak Srabd- Rier Nikolener, a Szulil Ssdrvess elfndier,

b~ Race Wikolen 2026, 04, 13- nkelr valasy leveldhen wjckozaita ur dvoda vezetiségdia
kivetkesorol:

A Szervereri MEEodisi Szobiiliza (v by modositasan cax Szl Sservezer tagiai
megismentek: a véleménverési jogot korlatozis néikil pyakoroliak,

A STl Szervezel tagial az SZMSZ midesitisaval kapesolashan ellenvetdst neti fongal maztak
mieg.

Mellékler:

1) a Sziildi Szerveret elntkének valasz email- je.

2} a szildk alisrasa

, S k@n o I|
b L_.Liéqi.,'i b |0 B J Bo E P
Makai Valéria P Kiss D
|t o Sziidi Szerverst nevében

hitetesits
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M \Jma“ .jL. i:&:}LJI b _’-_".II.l-!'.T! VEL aniko virag <virag0Z0T @gmail.com:

e  MNDENBENMEGRGWEZO.

‘w: Nagyerdei Ovoda- SzMSz

Uzereal
IAGYERDE|I OVODA {namﬁrdab@@a?dahﬁﬂen.huv o a 026, Aprilis 14, 524

dAmzett Anike Virdg <viragd 207 @grmad. corm>

Androidos Cutloorbol kiidve
From: Nikolett Petra Srabo-Racz <nikolett.racz 2B @ygmail coms

Sent: Monday, April 13, 2026 9:38:03 PAM

To: NAGYERDEI OVODA <niatverdeifiovods debrecan, hiss

Subject: Magyerdei Ovoda- S2M5:

Tisztelt Vezetbsig!

A Szikl Szervezeat az Nagyerdel Oveds Szervezeti és Miksdési Szabdlyzal madasitassnak elfocgadasahoz magasabb
logszabalyban meghatdrozoll kérdésak rendelkezésshez a valeményezisi jogat kordtozas nélkid, a jogszabdlyban meghatarozolt
hataridd biztositasaval gyakoroita.

A dokumeniummal kapesolatban ellenvelast nem fogalmazolt meg.

Tisztelstal;
Ezabd-Race Mikolket
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~Debrecen Viros Kizoktatdsien™ dijas, elémindsiten -REFERENCTA intézmiény,
Lkl Ovodn, Biatonsggos Ovods, Allathari Cvioda, Madarbirear Onvoda, Klimanacska Program Ohda

A SEli Szervezet-az Napyerdei Ovoda Srerveseti 5 Wiikades: Seabdlyaat madosithsdnak
elfogadisihor  magasabb  jogseabdl vhan  meghatirozott  kérdésck  rendelkeséséher o
vileményezést jogat korlatozds nélkil, 4 pogsrabalvban meghatanzon hatarids biztositdasdval
gvakoralia,

ASZUOI SZERVEZET TAGIAL - JELENLETI iv

Csoport A Sziiloi Szerverzet tagja Aldiras

Cinke cspport Hallia—secs Pwgd L -
Maci esoport Kige-Rik Don Toan A
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SZILAGH - HACE AR Frons Dk Mewn
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Késziily

Iddpontja: 2026, 04, 14.

Esemény: Rendkiviili nevelttestileti megbeszélés

Téema: A madosito szervezell Mikidési Sabalyzat (SZMSZ) velemenyezdse
Jelen vannak: Jelenléti iv szerint {Jelenléti v esatolvy)

Jegyeikinyvveeeti: Virdg Aniko

Hitelesith: Gulvas Reka

L Az BEMSZ ismertetése — Makai Valéria ignzgata
A madositott SZMSZ- 1 a neveldtestiilet tagai elbzetesen emailben és irt Facebook
csoporthan megismeresre meghaptak, elegendd it hapyva o dolumentum Atolvasasara:
A Magyerdei Ovoda nevelioestiilete az SZMSZ médositasinak cifbgadasihoz magasabh
jogszabialyban meghatinozott kerdések rendelheadséhez a véleményvesdsi jogit korlatozis
nelkill, a jogszabalyban meghatarosott hatirida biztositasdval svakorolta:

2o A meveldtestiilet véleményc- Virag Anikd izuzga tihelyettes
A nevelitestitlel az SZMSZ tervezetot Megismerte &5 véleményezési josaval ¢l
Kérem a nevelttesiile Jelenlevi tagjait, ny ilt seavarissal késefeltartiesal nyilvinitsanak
veleményt a madositot SEMSZ- | kapesobathan!

3. Hozzaseikisek, javasiatok
A neveldtestiiler a modositon SzMSa- | kapesolatban éserevétel nem et 5 dok umentunmal
kapesolathan ellenvetést nem fogalmazot meg,



Virdg Aniks igargatdhelyetios
Megillapitom, hogy a Magyerdei Ovoda neveldtestilete a modosiiott SZMSZ.

I nyil
seavazassal, 15 igen spavazattal elfogaddsra javasalia,

4 00

Virdg Anikd Maksi Valéra Culyds Réka
fervabkinyvveren lgargaii hitelesiid
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FRIREL sl Bionsigos Cveda, Al Ovisdd. Madarbavit Oyoda, Bl ikt Proaram Dhsdi

Neveldtestiilet

A Modositott S:MSz véleményeszése

2026. 04. 14,

1. Makai Valéria igazgato hiafe n Aty -

2. Virag Maria Aniko igazgatohelyertes letp Mo QLalS

3. Biro- Kiss Dora ovodapedagdgus G e T
_4. Dc’;zsai llona ﬁvﬂdépedagﬁgue_. | Drn. TMona _
s, Lreguriczné Silye Viktoria "ﬁvnclapedagdgus_ Igru:-f_m,:_g_q,:' Blbye Uk

6. Gulyas Réka ovodapedagogus sl Bl

7. Kopjari Emese ovodapedagégus KO!"'% e Cop

8. Kovics Emese ovodapedagogus Bty fan .

9. Juhdsz Vivien " ovodapedagdgus r?jfm S I

10. Nagy Alexandra ovodapedagagus S2a o ﬂf:ﬂ'c}
e Nagy- Simonfi Emese | ovodapedagigus Ua.m -'EF'LFT"II_’M i«. QM;QE__

12. Reho- Komldsi Anita '-f-mdapedagﬁg_us E%&——kﬂw% " fi“i ‘?__1

13. Szabd-Maxim Piroska ovodapedagogus ek Ea{gw’?

14- 5zaboné Csellar Hajnalka pedagogiai asszisztens (2abdd Git) Momett,
- 15. Szildgyi Beatrix ovodapedagogus &_é{% Bearaiic

13, Vigh- Féldesi Flora ovodapedagogus - bl,fald.“ el Fesan.
Lr;. Zsigmond Zsuzsa | ovodapedagdgus _Em-hmi it na: |




